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Republica Moldova

PARLAMENTUL

LEGE Nr. LP135/2007
din 14.06.2007

privind societatile cu raspundere
limitata
Publicat : 17.08.2007 in MONITORUL OFICIAL Nr. 127-130 art. 548 Data intrarii in vigoare
MODIFICAT

LP330 din 29.12.25, M0O662-664/31.12.25 art.810; in vigoare 31.12.25

Parlamentul adopta prezenta lege organica.

Prezenta lege transpune art.2 alin.(1), art.4 si art.5 alin.(1) din Directiva 2009/102/CE
a Parlamentului European si a Consiliului din 16 septembrie 2009 in materie de drept al
societatilor comerciale privind societatile comerciale cu raspundere limitata cu asociat unic
(versiune codificata) (text cu relevanta pentru SEE), publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene L 258 din 1 octombrie 2009, CELEX: 32009L0102.

Capitolul I
DISPOZITII GENERALE
Articolul 1. Domeniul de aplicare

(1) Prezenta lege reglementeaza modul de constituire, functionare, reorganizare si
lichidare a societatilor cu raspundere limitata.

(2) Prevederile prezentei legi se aplica societatilor cu raspundere limitata cu statut de
intreprindere sociala sau de intreprindere sociala de insertie in masura in care nu contravin
prevederilor cap. VI' din Legea nr. 845/1992 cu privire la antreprenoriat si Intreprinderi.

Articolul 2. Notiunea de societate cu raspundere limitata

(1) Societatea cu raspundere limitata (denumita in cele ce urmeaza societate) este
societatea comerciala cu personalitate juridica al carei capital social este divizat in parti
sociale si ale carei obligatii sint garantate cu patrimoniul societatii.

(2) Societatea isi exercita, de la data constituirii, drepturile si obligatiile sale prin
intermediul administratorului.

Articolul 3. Denumirea societatii
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(1) Denumirea deplina a societatii va include, in mod obligatoriu, cuvintele “societate
cu raspundere limitata” scrise in limba romana, iar denumirea prescurtata va contine
abrevierea “S.R.L.”

(2) Societatea va utiliza denumirea in formula indicata in Registrul de stat al
persoanelor juridice.

(3) Orice act si orice scrisoare care provine de la societate va cuprinde denumirea,
sediul, numarul de identificare de stat ale societatii, numele si prenumele administratorului.

Articolul 4. Sediul

(1) Societatea are sediu, care se indica in statut. Orice schimbare ulterioara a sediului
se inregistreaza in Registrul de stat al persoanelor juridice.

(2) Adresa juridica a societatii este adresa sediului ei. Societatea poate avea si alte
adrese postale.

Articolul 5. Scopul

(1) Cu exceptia cazului in care in statut se prevede altfel, scopul societatii este
cresterea valorii sale.

(2) O societate poate fi constituita numai pentru a urmari un scop legal. Unele genuri
de activitate stabilite de lege se desfasoara numai in baza actului permisiv prevazut de
Legea nr.160/2011 privind reglementarea prin autorizare a activitatii de intreprinzator.

Articolul 6. Durata activitatii
Societatea se constituie pentru o durata nelimitata, daca statutul nu prevede altfel.
Articolul 7. Sucursalele societatii

(1) Societatea este in drept sa infiinteze sucursale in Republica Moldova in
conformitate cu prezenta lege si cu alte acte legislative, iar in strainatate - si in
conformitate cu legislatia statului strain, daca tratatul international la care Republica
Moldova este parte nu prevede altfel.

(2) Sucursala se doteaza cu bunuri din patrimoniul societatii care a infiintat-o.

(3) Sucursalele nu sint persoane juridice si actioneaza in numele societatii, in baza
regulamentelor aprobate de societate. De activitatea sucursalei raspunde societatea care a
infiintat-o.

(4) Administratorul sucursalei isi exercita atributiile in temeiul regulamentului
sucursalei, aprobat de societate, si al mandatului eliberat de societate.

Articolul 8. Grupul

(1) In sensul prezentei legi, persoanele afiliate societatii, asociatului,



administratorului sau unui alt subiect prevazut de prezenta lege sint determinate de Codul
civil.

(2) Societatea poate face parte dintr-un grup de persoane juridice in modul
determinat de Codul civil.

Articolul 9. Dobindirea personalitatii juridice
si raspunderea

(1) Societatea se considera constituita si dobindeste personalitate juridica de la data
Inregistrarii de stat.

(2) Societatea raspunde pentru obligatiile asumate cu toate bunurile sale.

(3) Asociatii nu raspund pentru obligatiile societatii, cu exceptia cazurilor prevazute
de lege. Ei suporta riscul pierderilor ce rezulta din activitatea societatii in limitele
participatiunii lor la capitalul social.

(4) Asociatul care nu a varsat in termenul stabilit aportul subscris raspunde subsidiar
pentru obligatiile societatii in limita aportului subscris.

Articolul 10. Pastrarea documentelor societatii
(1) Societatea este obligata sa pastreze:

a) decizia de inregistrare, statutul si toate modificarile aduse acestuia si inregistrate
la organul inregistrarii de stat;

b) procesele-verbale ale adunarilor generale ale asociatilor si ale sedintelor consiliului
societatii;

c) - abrogata;

d) documentele ce confirma drepturile societatii asupra patrimoniului ei;
e) registrele societatii;

f) regulamentele sucursalelor societatii;

g) documentele primare si registrele contabile prevazute de lege;

h) avizele auditorului si actele emise de catre Serviciul Fiscal de Stat;

i) documentele interne ale societatii;

j) alte documente prevazute de legislatie, de statut, de documentele interne ale
societatii, de adunarile generale ale asociatilor si de administrator.

(2) Societatea pastreaza documentele prevazute la alin. (1) la sediul societatii, pe
suport de hartie sau in format electronic.



(3) In cazul lichidarii societatii, lichidatorul sau administratorul este obligat sa
transmita arhivei de stat, in conformitate cu legislatia, documentele societatii anterior
radierii ei din Registrul de stat al persoanelor juridice.

(4) In conditiile legii, orice asociat este in drept s ia cunostintda de documentele
enumerate la alin.(1) si sa obtina extrase din ele si/sau copii de pe ele, compensind
cheltuielile legate de executarea extraselor si copiilor, precum si cheltuielile postale de
expediere a acestora.

Capitolul II
CONSTITUIREA SOCIETATII
Articolul 11. Fondatorii si asociatii

(1) Societatea poate fi constituita de unul sau de mai multi fondatori persoane fizice
si/sau juridice carora legea nu le interzice acest lucru.

(2) La data inregistrarii de stat a societatii, fondatorii acesteia devin asociati.
(3) Numarul de asociati intr-o societate nu este limitat.

(4) Prin derogare de la prevederile alin.(3), in cazul societatilor care constituie
vehicul investitional conform art. 2 din Legea nr. 181/2023 privind serviciile de finantare
participativa, numarul de asociati nu poate fi mai mare de 200.

(5) Asociatii isi realizeaza drepturile si isi executa obligatiile cu bunacredinta.
Asociatii aflati in conditii identice se trateaza in mod egal.

Articolul 12. Actul de constituire

(1) Actul de constituire al societatii este statutul, care se aproba si se semneaza de
catre toti fondatorii sau de catre persoanele care detin imputerniciri. Statutul are puterea
unui contract de constituire pana la inregistrarea societatii. Asociatii cooptati dupa
inregistrarea societatii semneaza o declaratie de luare la cunostinta si de aderare la statut.

(2) Statutul societatii constituite ca rezultat al reorganizarii prin transformare se
semneaza de catre asociatii fondatori care au decis transformarea.

(3) Statutul se intocmeste in limba romana.
Articolul 13. Continutul statutului
(1) Statutul cuprinde:

a) numele si prenumele, data si locul nasterii, domiciliul, cetatenia si alte date din
actul de identitate al fondatorului persoana fizica; denumirea, sediul, nationalitatea (tara de
inregistrare), numarul de identificare de stat ale fondatorului persoana juridica;

b) denumirea societatii;



c) obiectul de activitate;
d) cuantumul capitalului social;
e) valoarea nominala a participatiunilor fondatorilor;

f) cuantumul participatiunilor (aporturilor) fondatorilor, modul si termenul de varsare
a lor;

f') particularitatile emisiunii obligatiunilor;
g) - abrogata;
h) sediul societatii la momentul fondarii;

i) structura, atributiile, modul de constituire si de functionare a organelor de
conducere ale societatii;

j) modul de reprezentare;

k) sucursalele societatii in cazul in care existg;

1) temeiul si modul de reorganizare si lichidare a societatii.

(2) Statutul poate sa cuprinda si alte prevederi care nu contravin legii.
Articolul 13"'. Conventia de arbitraj

(1) Statutul poate cuprinde conventia de arbitraj pentru toate sau pentru o parte din
litigiile care ar putea sa apara intre asociati sau intre asociati si societate cu privire la
aplicarea prezentei legi, a statutului si a requlamentelor societatii, precum si cu privire la
legalitatea hotararilor organelor societatii.

(2) Daca o conventie de arbitraj este legal inclusa in statut, se considera ca noul
asociat a consimtit irevocabil la ea in cazul in care, la data dobandirii partii sociale, in
Registrul de stat al persoanelor juridice era notat faptul includerii conventiei de arbitraj in
statut.

(3) Includerea/eliminarea conventiei de arbitraj in/din statutul societatii se noteaza
obligatoriu in Registrul de stat al persoanelor juridice in termen de 30 de zile de la data
modificarii, cu indicarea expresa a existentei acestei clauze in statut.

Articolul 14. Forta juridica a statutului
(1) Dispozitiile statutului sint obligatorii pentru asociati si organele societatii.

(2) Dispozitiile statutului si modificarile aduse acestuia sint opozabile tertilor din
momentul inregistrarii in Registrul de stat al persoanelor juridice.

Articolul 15. Statutul juridic al societatii pina



la inregistrare
(1) Pina la momentul inregistrarii de stat, societatea nu este persoana juridica.

(2) Persoanele care au actionat in numele societatii pina la inregistrarea societatii
raspund nelimitat si solidar pentru actele juridice incheiate daca societatea nu isi asuma
obligatiile ce decurg din aceste acte sau nu se ajunge la un alt acord.

Articolul 16. Inregistrarea de stat a societatii

(1) Societatea este supusa inregistrarii de stat la organul inregistrarii de stat in
modul si in termenul stabilit de lege.

(2) Cererea de inregistrare a societatii si actele necesare inregistrarii se depun de
catre fondatori (fondator) sau de catre persoanele imputernicite in temeiul legii.

(3) Daca inregistrarea nu a avut loc in termen de 3 luni de la data aprobarii statutului,
prevederile art. 248 alin. (2) din Codul civil nr. 1107/2002 se aplica in mod corespunzator.

(4) Persoanele care au actionat in numele societatii sint obligate sa predea
administratorului societatii toate actele si corespondenta cu privire la inregistrare.

(5) - abrogat.
Articolul 17. Modificarea statutului
(1) Statutul poate fi modificat numai prin hotarirea adunarii generale a asociatilor.

(2) La decizia adunarii generale a asociatilor, datele care se contin in hotararile de
modificare pot fi inregistrate doar in Registrul de stat al persoanelor juridice, fara a fi
necesara si modificarea statutului.

Articolul 18. Particularitatile constituirii societatii

cu asociat unic

(1) Societatea poate avea ca asociat unic o persoana fizica sau juridica.
(2) - abrogat.

(3) Aportul in natura al asociatului unic va fi varsat in cel mult 30 de zile de la
inregistrarea de stat a societatii. Aportul in natura al asociatului unic va fi evaluat de un
evaluator independent.

(4) Contractele incheiate intre asociatul unic si societatea sa, reprezentata de el, vor
fi intocmite iIn scris.

Articolul 19. Efectele prezentarii informatiilor false

(1) Fondatorii, asociatii sau administratorul care, in scopul constituirii societatii, au
prezentat informatii false raspund solidar pentru prejudiciile cauzate prin aceasta societatii



sau tertilor. Sint scutiti de repararea prejudiciilor cei care nu au stiut sau nu au putut sa stie
despre aceste nereguli.

(2) Renuntarea societatii la dreptul de a pretinde repararea prejudiciilor stabilite la
alin. (1) este nula daca repararea prejudiciilor este necesara pentru satisfacerea intereselor
creditorilor societatii.

(3) - abrogat.
Articolul 20. Nulitatea societatii

Societatea poate fi declarata nula prin hotarire judecatoreasca, in conditiile si in
modul stabilite de legislatia in vigoare.

Capitolul III
CAPITALUL SOCIAL SI PATRIMONIUL SOCIETATII
Articolul 21. Capitalul social

(1) Capitalul social al societatii se constituie din aporturile asociatilor si reprezinta
valoarea minima a activelor, exprimata in lei, pe care trebuie sa le detina societatea.

(2) Marimea capitalului social al societatii se stabileste in statut si/sau se
inregistreaza in Registrul de stat al persoanelor juridice.

(3) - abrogat.
Articolul 22. Aporturi

(1) Aportul asociatului la capitalul social al societatii este prezumat a fi in numerar,
daca statutul nu prevede altfel.

(2) Fiecare asociat va trebui sa verse integral aportul subscris in cel mult 6 luni de la
data inregistrarii societatii.

(3) In calitate de aport la capitalul social pot fi bunuri, inclusiv consumptibile,
drepturi patrimoniale, drepturi asupra obiectelor de proprietate intelectuala si bani.

(4) In perioada de activitate a societatii, asociatii nu pot cere restituirea aportului lor
varsat in capitalul social.

(5) Asociatul care nu a varsat in termenul stabilit aportul este obligat sa repare
prejudiciile cauzate societatii daca angajamentul asumat a generat aceste prejudicii. Daca
administratorul societatii nu cere asociatului sa verse neintirziat aportul si sa acopere
prejudiciul cauzat prin intirziere, fiecare asociat este in drept, in limitele termenului de
prescriptie, sa ceara, in numele societatii, pe cale oblica, varsarea aportului si repararea
prejudiciilor.

(6) Suma totala a aporturilor nu poate fi mai mica decit cuantumul capitalului social.



(7) Asociatii nu pot fi eliberati de obligatia de a varsa aportul. Creanta societatii
privind transmiterea aportului nu poate fi stinsa prin compensatie. Fata de obiectul
aportului in natura nu poate fi opus dreptul de retentie intemeiat pe o creanta care nu se
refera la acest obiect.

(8) In cazul reducerii capitalului social al societatii, asociatii pot fi eliberati de
obligatia de a varsa aport in cuantum ce nu depaseste suma cu care a fost redus capitalul
social.

Articolul 23. Aportul in natura
(1) Obiect al aportului in natura poate fi orice bun aflat in circuitul civil.
(2) - abrogat.

(3) Statutul societatii prevede modalitatea de aprobare a rezultatelor evaluarii
aportului in natura de catre adunarea generala a asociatilor.

(4) Bunurile ce fac obiectul aportului in natura devin proprietate a societatii, daca
statutul nu prevede altfel.

Articolul 24. Partea social

(1) Partea sociala reprezinta o fractiune din capitalul social al societatii al carei
cuantum se stabileste in functie de cuantumul aportului si include toate drepturile si
obligatiile asociatului. Partea sociala este divizibila, daca statutul nu prevede altfel.

(2) Daca statutul nu prevede altfel, cuantumul partii sociale este proportional cu
cuantumul aportului asociatului in capitalul social.

(3) Asociatul poate detine o singura parte sociala, care nu este mai mica de un leu.
Partile sociale pot avea marimi diferite. Partea sociala trebuie sa se imparta fara rest la o
unitate exprimata in lei.

(4) Fiecare un leu din capitalul social acorda dreptul la un vot, daca statutul nu
prevede altfel.

(5) In cazul in care asociatul dobindeste partea sociald sau o fractiune din partea
sociala a unui alt asociat, partea sociala a primului se majoreaza proportional valorii partii
sociale dobindite.

(6) Statutul poate limita marimea maxima a partii sociale a asociatilor, insa o astfel de
limitare nu poate fi stabilita fata de un asociat anume. Daca statutul nu prevede altfel,
asociatii pot schimba coraportul intre partile sociale.

(7) Societatea elibereaza asociatului care a varsat integral aportul un certificat prin
care se atesta detinerea partii sociale si cuantumul acesteia.

Articolul 25. Instrainarea/dobindirea partii sociale



(1) Partea sociala sau o fractiune a partii sociale poate fi instrainata liber persoanei
afiliate asociatului, celorlalti asociati si societatii, daca statutul nu prevede altfel.
Instrainarea poate fi si conditionata, conform prevederilor alin. (3)- (12).

(1") In cazul dobindirii partii sociale prin succesiune, succesorul dobindeste de drept
calitatea de asociat de la data operarii modificarilor in Registrul de stat al persoanelor
juridice daca statutul nu prevede ca dobindirea acestei calitati este conditionata de acordul
asociatilor.

In cazul in care statutul prevede ca dobindirea de catre succesor a calitatii de asociat
este conditionata de acordul asociatilor, iar acordarea unei astfel de calitati succesorului ii
este refuzata, atunci orice asociat sau societatea sint obligati sa dobindeasca partea sociala
a succesorului la un pret nu mai mic decit cel mai mare pret dintre preturile oferite de
asociat/asociati sau de societate si pretul determinat pe baza valorii activelor nete la data
prezentarii de catre succesor a actului ce atesta dreptul asupra partii sociale dobindite prin
succesiune.

Valoarea activelor nete se confirma de catre un auditor. La acordul partilor, pretul
partii sociale va fi determinat de un evaluator. Cheltuielile pentru confirmarea valorii
activelor nete de catre auditor sau, dupa caz, cheltuielile pentru evaluare vor fi suportate de
catre societate.

La dobindirea partii sociale de la succesor de catre asociat/asociati sau societate,
prevederile art. 24 alin.(5) si ale art. 26 alin. (2)-(6) se aplica in mod corespunzator.

(1%) In cazul in care, in termen de 3 luni de la data prezentarii de catre succesor a
actului ce atesta dreptul asupra partii sociale dobindite prin succesiune, niciunul dintre
asociati si nici societatea nu dobindesc partea socialda, succesorul dobindeste de drept
calitatea de asociat, fiind in drept sa solicite operarea modificarilor in Registrul de stat al
persoanelor juridice in conformitate cu art. 30.

(1°) Asociatul care detine o parte sociala in capitalul unei societati cu raspundere
limitata ce constituie un vehicul investitional in sensul prevazut de Legea privind serviciile
de finantare participativa poate instraina liber partea sa sociala, indiferent de prevederile
actului de constituire.

(2) Asociatul nu poate instraina partea sociala pina la varsarea integrala a aportului
subscris, cu exceptia cazului de succesiune.

(3) In cazul vanzarii partii sociale unor alte persoane decat cele mentionate la alin.
(1), asociatii au dreptul de preemptiune, daca statutul nu prevede altfel. Dreptul de
preemptiune se exercita in conditiile alin. (4)- (9).

(4) Asociatul care intentioneaza sa vinda partial sau integral partea sociala transmite
o oferta scrisa administratorului societatii. Acesta aduce oferta la cunostinta tuturor
asociatilor in termen de 3 zile lucratoare de la data transmiterii.

(5) Asociatii trebuie sa-si formuleze in scris acceptarea si sa o transmita
administratorului in termen de 15 zile de la data primirii ofertei. Asociatul indica marimea



fractiunii din partea sociala pe care intentioneaza sa o dobindeasca.

(6) Daca exista mai multi solicitanti, fiecare dobindeste o fractiune a partii sociale in
marimea solicitata. In cazul dezacordului dintre ei, partea sociala se distribuie proportional
partii sociale detinute de fiecare solicitant.

(7) Daca, in termen de 15 zile de la data primirii ofertei, asociatii nu isi exercita
dreptul de preemptiune in conformitate cu alin. (5), societatea poate cumpara partea
sociala, formulandu-si in scris acceptarea si transmitand-o ofertantului in termen de 15 zile
de la expirarea termenului prevazut la alin. (5).

(7") Daca, in termen de 15 zile de la expirarea termenului prevazut la alin. (5),
societatea nu isi exercita dreptul de preemptiune in conformitate cu prezentul articol,
partea sociala poate fi vanduta unui tert la un pret care nu poate fi mai mic decat cel indicat
in oferta.

(8) In cazul vinzarii partii sociale sau a unei fractiuni din aceasta fara respectarea
dreptului de preemtiune conform procedurii prevazute de prezentul articol, fiecare asociat
poate exercita dreptul de preemtiune si valorifica mijloacele juridice de aparare conform
art. art. 1146 alin. (4) si (5) din Codul civil. Dispozitiile art. art. 1143-1150 din Codul civil
ramin aplicabile in masura In care nu contravin dispozitiilor prezentei legi.

(9) Actul juridic de instrainare a partii sociale se incheie in forma scrisa.
(10) Orice clauza contrara prevederilor alin.(2)- (9) este nula.

(11) Asociatul si/sau societatea pot renunta la dreptul de preemtiune in raport cu o
anumita vinzare de catre un alt asociat, fie in cadrul adunarii generale a asociatilor, fie prin
declaratie scrisa.

(12) Statutul poate prevedea exceptarea de la dreptul de preemptiune prevazut la
alin. (3), precum si alte conditii pentru instrainarea/dobandirea partii sociale.

Articolul 26. Dobindirea de catre societate a partii
sociale proprii
(1) Societatea poate dobindi, daca au fost achitate integral, parti sociale proprii doar:

a) de la asociatul care a propus spre vinzare partea sociala sau o fractiune din ea
daca adunarea generala a asociatilor, la cererea vinzatorului, a hotarit ca aceasta sa fie
dobindita de societate;

b) de la succesorii asociatului decedat;
c) in cazul executarii silite a creantelor creditorului asociatului;
d) in cazul excluderii asociatului din societate;

e) in conformitate cu art.38 alin.(3).



(2) Partea sociala poate fi dobindita de societate doar din contul activelor, care
depasesc marimea capitalului social si a altor fonduri, pe care societatea este obligata sa le
constituie si din care nu se permite sa se faca plati asociatilor.

(3) Societatea care a dobindit o parte sociala in capitalul sau social nu este in drept sa
participe la vot la adunarile generale ale asociatilor, sa primeasca pentru aceasta parte
sociala dividende sau o parte din patrimoniul societatii in cazul lichidarii ei.

(4) Societatea este obligata sa-si micsoreze capitalul sau social proportional valorii
partii sociale dobindite in cazul in care partea sociala nu a fost instrainata in termen de 6
luni din momentul dobindirii sau dacad, in acelasi termen, societatea nu mareste proportional
partile sociale din contul profitului net al societatii.

(5) Societatea nu poate procura partea sociala de la asociatul sau unic.

(6) Daca societatea detine propriile sale parti sociale la stabilirea cvorumului, la
numararea voturilor necesare pentru adoptarea hotaririlor de catre adunarea generala a
asociatilor se tine cont numai de voturile care reprezinta partile sociale si ale asociatilor.

Articolul 27. Gajarea partii sociale

(1) Asociatul este in drept sa gajeze partea sociala care ii apartine sau o fractiune din
ea altui asociat sau unui tert. Partea sociala se considera gajata cu conditia ca dreptul
creditorului gajist a fost inregistrat in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

(1") Asociatul sau tertul (creditorul gajist) poate cere organului inregistrarii de stat
notarea gajului in Registrul de stat al persoanelor juridice.

(2) In cazul vinzarii partii sociale puse in gaj, inclusiv al achizitiondrii acesteia de
catre creditorul gajist, asociatii si societatea au dreptul de preemtiune la dobindirea
acesteia in conditiile art. 25.

Articolul 27", Partea sociala a sotilor in societate

(1) Asupra partii sociale a sotilor in societate dobindite in timpul casatoriei se aplica
regimul juridic al proprietatii comune in devalmasie daca contractul matrimonial nu prevede
altfel.

(2) Sotul asociatului nu poate cere divizarea partii sociale si nici primirea sa in
societate, daca statutul nu prevede altfel.

Articolul 28. Exercitarea drepturilor codetinatorilor
partii sociale

(1) Daca partea sociala este detinuta in comun de catre mai multe persoane, acestea
actioneazad, in raport cu societatea, ca un singur asociat, avand un singur reprezentant.

(2) Codetinatorii raspund solidar fata de societate pentru executarea obligatiilor ce
rezulta din faptul detinerii partii sociale.



(3) Daca nu a fost desemnat un reprezentant comun al codetinatorilor, actele juridice
pe care societatea le savirseste fata de detinatorul partii sociale sint valabile chiar daca
acestea au fost savirsite numai fata de unul dintre codetinatori.

Articolul 29. Urmarirea partii sociale de catre creditori

(1) Creditorii asociatului pot urmari partea sociala in cazul in care creantele nu pot fi
satisfacute din contul altor bunuri ale asociatului.

(2) Dreptul creditorilor asupra partii sociale se exercita cu respectarea dreptului de
preemtiune al celorlalti asociati si al societatii.

Articolul 30. Inregistrarea instrainarii/dobandirii
partii sociale

(1) Partea sociala se considera de drept a dobanditorului, in conditiile prezentei legi,
de la data operarii in Registrul de stat al persoanelor juridice a modificarii privind
instrainarea/dobandirea partii sociale, fara a fi necesara modificarea in acest sens a
statutului.

(2) In cazurile prevazute la alin. (1), modificarea privind instrdinarea/dobandirea
partii sociale se opereaza in Registrul de stat al persoanelor juridice la prezentarea actului
juridic de instrainare/dobandire, a hotararii judecatoresti sau a certificatului de mostenitor.

(3) Prin derogare de la alin. (2), in cazul instrainarii unei parti sociale dintro societate
ce constituie vehicul investitional conform art.2 din Legea nr.181/2023 privind serviciile de
finantare participativa, actul juridic de instrainare/dobandire poate fi incheiat si prezentat in
forma electronica.

(4) Actul juridic de instrainare/dobandire se prezinta la organul inregistrarii de stat:

1) de catre dobanditor, daca actul juridic a fost intocmit in una dintre urmatoarele
forme:

a) document electronic, semnat cu semnatura electronica calificata a partilor;
b) document pe suport de hartie in forma autentica;

c) document pe suport de hartie cu semnaturile olografe ale partilor, fiind insotit de
actul de predare-primire, in care semnaturile partilor sunt legalizate notarial;

2) de catre partile semnatare ale actului juridic, daca acesta are forma de document
pe suport de hartie cu semnaturile olografe ale partilor;

3) de catre reprezentantii partilor semnatare ale actului juridic, daca acesta are
forma de document pe suport de hartie cu semnaturile olografe ale partilor, iar
reprezentantii sunt imputerniciti prin procura in forma autentica sau dispun de
imputernicire de reprezentare acordata prin intermediul Sistemului informational
automatizat ,Registrul imputernicirilor de reprezentare in baza semnaturii electronice”



(MPower).

(5) Instrainatorii partii sociale pot cere organului inregistrarii de stat notarea
instrainarii partii lor sociale.

Articolul 31. Capitalul de rezerva

(1) Societatea este obligata sa formeze un capital de rezerva de cel putin 10% din
cuantumul capitalului social.

(2) Capitalul de rezerva al societatii poate fi folosit doar la acoperirea pierderilor sau
la majorarea capitalului ei social.

(3) Capitalul de rezerva al societatii se formeaza prin varsaminte anuale din profitul
net, in proportie de cel putin 5%, pina la atingerea marimii stabilite in statut.

(4) Daca valoarea activelor nete ale societatii devine mai mica decit suma capitalului
social si capitalului de rezerva, varsamintele in capitalul de rezerva reincep.

Articolul 31". Capitalul de stimulare

(1) Societatea are dreptul sa formeze, prin decizie unanima a asociatilor, un capital
de stimulare pentru a-i stimula si interesa in activitati eficiente, participari active, initiative
de creatie in favoarea societatii pe beneficiarii (salariatii angajati) care indeplinesc
cumulativ urmatoarele conditii:

a) au statut de rezident conform art. 5 pct. 5) lit. a) din Codul fiscal nr. 1163/1997;

b) sunt angajati in cadrul societatii de cel putin 12 luni depline la data acordarii
platilor;

c) suma achitata fiecarui salariat nu depaseste 100% din cuantumul anual al
salariului primit de catre acesta in anul din care se formeaza capitalul de stimulare;

d) cuantumul capitalului de stimulare nu depaseste 25% din profitul net.

(2) Capitalul de stimulare se formeaza din contul profitului net al societatii si poate fi
folosit la acordarea drepturilor la o plata la un moment stabilit sau la un moment in viitor in
asociere cu un eveniment desemnat in viitor.

(3) Modul de creare si utilizare a capitalului de stimulare, de desemnare a
beneficiarilor, precum si conditiile de acordare a platilor de stimulare se stabilesc in
regulamentul aprobat de societate.

(4) Beneficiarii platilor de stimulare nu obtin drepturi si obligatii prevazute pentru
asociati, dar pot avea acces la situatiile financiare ale societatii si la alta informatie, in
modul stabilit de organele societatii.

(5) Platile din capitalul de stimulare se asimileaza dividendelor, dar se achita o data
pe an.



Articolul 32. Modificarea capitalului social
(1) Capitalul social poate fi modificat prin majorare sau reducere.

(2) Modificarea capitalului social se efectueaza prin inregistrarea in Registrul de stat
al persoanelor juridice si, optional, prin modificarea statutului.

Articolul 33. Majorarea capitalului social

(1) Majorarea capitalului social al societatii se admite numai dupa varsarea integrala
a aporturilor subscrise.

(2) Capitalul social se va majora prin :

a) marirea proportionala a partilor sociale din contul profitului net al societatii sau
din mijloacele capitalului de rezerva si/sau alte surse;

b) varsarea aporturilor suplimentare de catre asociati si/sau de catre tertii care au
devenit asociati;

c) convertirea obligatiei pecuniare a societatii in parti sociale.

(3) Majorarea capitalului social din contul varsarii unor noi aporturi se efectueaza cu
respectarea prevederilor art.24 alin. (6).

(3") La majorarea capitalului social, aportul in natura se varsa in termenul stabilit de
adunarea generald, dar nu mai tirziu de 60 de zile de la adoptarea hotaririi de majorare a
capitalului social.

(4) Inregistrarea majorarii capitalului social in Registrul de stat al persoanelor
juridice se efectueaza dupa varsarea efectiva a aporturilor.

(5) Daca majorarea capitalului social nu a avut loc, societatea, in termen de 3 luni de
la data expirarii termenului pentru varsarea aporturilor, va restitui asociatilor aporturile
suplimentare transmise ei. In cazul in care societatea nu a restituit aportul respectiv in
termenul stabilit, aceasta este obligata la plata dobinzii prevazute de legislatie.

Articolul 33". Particularitatile majorarii capitalului
social prin aporturi suplimentare

(1) In baza hotararii adunarii generale a asociatilor, capitalul social al societatii poate
fi majorat prin varsarea aporturilor suplimentare de catre asociati si/sau terti.

(2) Fiecare asociat are dreptul de preemptiune la varsarea unui aport suplimentar in
limita majorarii aprobate a capitalului social, proportional cu cota sa din capitalul social.

(3) Tertii si asociatii pot varsa aporturi suplimentare dupa realizarea de catre fiecare
asociat a dreptului de preemptiune sau dupa refuzul de realizare a acestui drept, in limita
diferentei dintre valoarea majorarii capitalului social si valoarea aporturilor suplimentare



varsate de asociati, numai daca acest lucru este prevazut in hotararea adunarii generale a
asociatilor privind majorarea capitalului social prin varsarea de aporturi suplimentare.

(4) In hotdrarea adunarii generale a asociatilor privind majorarea capitalului social
prin varsarea de aporturi suplimentare se indica valoarea totala a majorarii capitalului
social, raportul dintre valoarea majorarii si valoarea cotei fiecarui participant si valoarea
planificata a capitalului social.

(5) Aporturile suplimentare se varsa in termenul stabilit in hotararea adunarii
generale a asociatilor, dar nu mai tarziu de un an de la adoptarea hotararii.

(6) Tertii si asociatii varsa aporturile suplimentare in termen de 6 luni de la data
expirarii termenului de varsare a aporturilor suplimentare de catre asociatii care nu si-au
realizat dreptul lor de preemptiune, daca un termen mai scurt nu este stabilit in hotararea
adunarii generale a asociatilor.

(7) Prin statut sau hotarare votata unanim de toti asociatii societatii se poate
prevedea posibilitatea asociatilor de a varsa aporturile suplimentare fara respectarea
proportiei cotelor lor in capitalul social, alt termen pentru varsarea aporturilor suplimentare
sau dreptul de a varsa aporturi suplimentare doar pentru anumiti asociati sau terti, de
asemenea poate fi exclusa etapa de varsare a aporturilor suplimentare de catre asociatii
care au drept de preemptiune.

(8) Societatea poate incheia un acord cu asociatul unei societati si/sau cu un tert cu
privire la varsarea aportului suplimentar, conform caruia asociatul si/sau tertul se obliga sa
verse un aport suplimentar, iar societatea, respectiv, sa mareasca valoarea partii sociale a
acestuia In capitalul social sau sa admita tertul in societate cu cota respectiva in capitalul
social.

(9) In termen de o luna de la data expirarii termenului de varsare a aporturilor
suplimentare stabilit in conformitate cu prezentul articol, adunarea generala a asociatilor
adopta o hotarare cu privire la:

a) aprobarea rezultatelor varsarii aporturilor suplimentare de catre asociati si/sau
terti;

b) aprobarea marimii partilor sociale ale fiecarui asociat si a valorii nominale a
acestora, tinand cont de aporturile suplimentare efectiv varsate;

c) aprobarea majorarii valorii capitalului social.
Articolul 34. Reducerea capitalului social

(1) Societatea este in drept, iar in cazurile prevazute de lege este obligata, sa-si
reduca capitalul social.

(2) Capitalul social al societatii poate fi redus prin:

a) reducerea proportionala a valorii nominale a tuturor partilor sociale;



b) stingerea partilor sociale dobindite de societate.

(3) Daca reducerea capitalului social nu este motivata de pierderi, restituirea catre
asociati a unor fractiuni din aporturi se efectueaza de catre societate numai dupa
inregistrarea in Registrul de stat al persoanelor juridice a modificarilor determinate de
reducerea capitalului social, dar nu mai tirziu de 2 luni de la data inregistrarii de stat.

(4) Societatea nu poate reduce capitalul social sub minimul stabilit de prezenta lege.
Articolul 35. Obligatia societatii de a reduce

capitalul social

(1) Societatea este obligata sa-si reduca capitalul social daca:

a) la expirarea a 6 luni de la data inregistrarii de stat, asociatii nu au varsat integral
aporturile subscrise;

b) la expirarea celui de-al doilea an si a fiecarui an financiar urmator, valoarea
activelor nete ale societatii este mai mica decit capitalul social si asociatii nu acopera
pierderile survenite.

(2) In cazurile mentionate in alin.(1), adunarea generala a asociatilor este obligata sa
decida reducerea capitalului social:

a) pina la marimea capitalului social efectiv varsat;
b) pina la valoarea activelor nete determinata in conformitate cu prevederile legale.

(3) In cazul in care, in urma reducerii valorii activelor nete, aceasta va fi sub
cuantumul minim al capitalului social declarat, asociatii sint obligati sa lichideze societatea
daca nu vor acoperi pierderile.

(4) Daca, in cazurile mentionate la alin.(1), societatea nu va reduce capitalul sau
social, la cererea creditorilor sau a Serviciului Fiscal de Stat, ea poate fi lichidata prin
hotarire judecatoreasca.

Articolul 36. Obligatia de informare a creditorilor
si de inregistrare a reducerii capitalului
social

(1) In decurs de 15 zile de la data adoptarii de catre adunarea generald a asociatilor a
hotaririi de reducere a capitalului social, societatea este obligata sa instiinteze in scris
despre aceasta toti creditorii sai, precum si sa publice in Monitorul Oficial al Republicii
Moldova si pe pagina web a organului inregistrarii de stat un aviz cu privire la reducerea
capitalului social. In decurs de o luna de la data publicarii avizului, creditorii societatii sunt
in drept sa ceara de la societate garantii suplimentare in masura in care nu pot cere
satisfacerea creantelor. Pretentiile fata de societate se inainteaza in scris.



(1") Dreptul la garantii suplimentare apartine creditorilor care vor demonstra ca prin
reducerea capitalului social se va periclita satisfacerea pretentiilor lor. Creditorii pot cere
organului inregistrarii de stat notarea garantiilor suplimentare emise de societate in
Registrul de stat al persoanelor juridice.

(2) Reducerea capitalului social se inregistreaza la organul inregistrarii de stat dupa
expirarea termenului de o luna de la data publicarii avizului. In cazul in care creditorii au
solicitat garantii sau au inaintat cereri de executare a obligatiilor, reducerea capitalului
social se inregistreaza dupa acordarea garantiilor sau dupa satisfacerea creantelor
creditorilor.

(3) In cererea privind inregistrarea reducerii capitalului social, administratorul da
garantii ca au fost satisfacute sau garantate creantele inaintate de creditori.

(4) Administratorul raspunde pentru prejudiciile cauzate creditorilor ca urmare a
neinstiintarii acestora despre reducerea capitalului social sau a inregistrarii reducerii
capitalului social fara garantarea sau fara satisfacerea creantelor inaintate de creditori.

Articolul 37. Contributiile suplimentare ale asociatilor

(1) Statutul poate prevedea dreptul asociatilor sa adopte, cu votul unanim al tuturor
asociatilor, hotarari privind varsarea contributiilor suplimentare care nu duc la majorarea
capitalului social.

(2) Contributiile suplimentare se varsa proportional marimii partilor sociale ale
fiecarui asociat, daca asociatii nu au hotarat altfel.

(3) Prin statut poate fi limitat cuantumul contributiilor suplimentare varsate
proportional marimii partilor sociale.

Articolul 38. Eliberarea asociatului de obligatia
de a varsa contributii suplimentare
in capitalu social

(1) Asociatul care a varsat integral aportul in capitalul social are dreptul sa fie
eliberat de obligatia de a varsa contributii suplimentare in cazul punerii la dispozitia
societatii, in termen de o luna de la data aparitiei acestei obligatii, a partii sale sociale, din
contul careia se stinge obligatia de a varsa contributiile suplimentare. Daca asociatul nu se
foloseste de acest drept sau nu varsa contributiile suplimentare in termenul stabilit,
societatea poate instiinta asociatul, prin scrisoare recomandata, ca partea lui sociala se
considera pusa la dispozitia societatii.

(2) Societatea, in termen de o luna de la data la care partea sociala a fost pusa la
dispozitia sa, este obligata sa vinda aceasta parte sociala la licitatie publica. Vinzarea partii
sociale intr-un alt mod se efectueaza numai cu acordul asociatului. Daca mijloacele obtinute
din vinzarea partii sociale depasesc marimea contributiilor suplimentare nevarsate si
cheltuielile aferente vinzarii, diferenta se restituie asociatului. Daca mijloacele obtinute din



vinzarea partii sociale sint mai mici decit marimea contributiilor suplimentare nevarsate de
asociat, societatea nu are dreptul sa ceara de la asociat achitarea diferentei.

(3) In cazul in care creanta societatii nu poate fi satisfacuta prin vinzare, partea
sociala trece in proprietatea societatii. Societatea poate instraina partea sociala din contul
sau.

Articolul 39. Distribuirea profitului net

(1) Societatea distribuie anual profitul net inregistrat dupa achitarea impozitelor si
altor plati obligatorii, daca statutul nu prevede altfel. Hotarirea privind determinarea partii
profitului net care urmeaza a fi distribuita se adopta de adunarea generala a asociatilor.
Cota-parte din profitul net distribuit asociatului constituie dividend.

(1') Societatea distribuie profitul net si plateste dividende anuale sau intermediare.
Plata dividendelor intermediare se efectueaza in temeiul situatiilor financiare interimare din
care rezulta suficienta fondurilor disponibile. Cuantumul dividendelor anuale/intermediare
nu poate depasi cuantumul profitului net de la sfarsitul perioadei de gestiune majorat cu
profitul nerepartizat din anii precedenti, diminuat cu pierderile anilor precedenti si sumele
depuse in capitalul de rezerva. Dividendele anuale nu pot avea un cuantum mai mic decat
dividendele intermediare aprobate.

(2) Profitul net se distribuie proportional marimii partii sociale, daca statutul nu
prevede altfel. Modul de distribuire a profitului net al societatii poate fi modificat prin
hotarirea adunarii generale a asociatilor, care se adopta cu votul unanim al asociatilor.

(3) Dividendele se platesc asociatilor in forma baneasca, in decurs de 30 de zile de la
data adoptarii hotararii privind distribuirea acestora, daca adunarea generala a asociatilor
nu a stabilit un alt termen sau daca statutul nu prevede altfel.

(4) Obligatiile societatii referitoare la plata dividendelor apar la data adoptarii
hotararii cu privire la plata lor.

(5) Societatea nu are dreptul sa garanteze plata dividendelor.
(6) In hotararea cu privire la plata dividendelor se va indica:
a) data la care este intocmita lista asociatilor care au dreptul sa primeasca dividende;

b) cuantumul dividendelor pentru fiecare leu din partea sociala sau alta modalitate de
repartizare, stabilita in conformitate cu prezenta lege;

c) forma si termenul de plata a dividendelor.

(7) Pentru fiecare plata a dividendelor, administratorul societatii asigura intocmirea
listei asociatilor care au dreptul s& primeasca dividende. In lista asociatilor care au dreptul
sa primeasca dividende se includ persoanele care au statut de asociati la data adoptarii
hotararii adunarii generale a asociatilor privind plata dividendelor sau la o data ulterioara,
stabilita in hotararea respectiva. Persoanele care au devenit asociati in temeiul art. 25 dupa
intocmirea listei mentionate au dreptul la dividende daca actul juridic privind dobandirea



partii sociale nu prevede altfel.

(8) Marimea dividendelor anuntate pentru fiecare leu din partea sociala trebuie sa fie
egald, indiferent de momentul dobandirii partii sociale, daca nu s-a stabilit, in conformitate
cu prezenta lege, o alta modalitate de repartizare a profitului net (dividendelor).

(9) Hotararea privind plata dividendelor se aduce la cunostinta fiecarui asociat nu mai
tarziu de 7 zile lucratoare de la data adoptarii si poate fi facuta publica in modul stabilit de
adunarea generala a asociatilor.

(10) Dividendele care nu au fost primite de asociat din vina sa in decurs de 3 ani de la
data expirarii termenului de plata a dividendelor, comunicat in conditiile alin.(9), se trec la
venitul societatii si nu pot fi revendicate.

Articolul 40. Limitarea distribuirii sau platii profitului net

(1) Societatea nu este in drept sa adopte hotarire privind distribuirea profitului net
intre asociat;i:

a) pina la varsarea integrala a aporturilor;

b) dacd, in urma distribuirii profitului net, valoarea activelor nete ale societatii va
deveni mai mica decit suma capitalului social si capitalului de rezerva;

c) daca nu au fost onorate obligatiile de plata scadente fata de detinatorii de
obligatiuni;

d) pana la dobandirea de catre societate a partilor sociale proprii in conditiile art. 26,
47" si 59.

(2) Societatea nu este in drept sa plateasca asociatilor dividende daca, la momentul
achitarii, este in stare de insolvabilitate sau daca poate ajunge in aceasta stare in urma
achitarii acestora.

(3) In cazul incetarii circumstantelor mentionate la alin.(1) si (2), societatea este
obligata sa plateasca asociatilor profitul net a carui distribuire s-a hotarit la adunarea
generala a asociatilor.

(4) Dividendele platite contrar reglementarilor stabilite la alin.(1) si (2) se restituie
societatii.

Articolul 40'. Obligatiunile

(1) Societatea, in baza hotararii adunarii generale a asociatilor ori la decizia

asociatului unic si conform prevederilor statutului societatii, poate emite obligatiuni in
vederea finantarii activitatii sale.

(2) Emisiunea, plasarea, circulatia si anularea obligatiunilor se efectueaza in
conformitate cu prezenta lege, cu Codul civil, cu Legea nr. 171/2012 privind piata de
capital, cu actele normative ale Comisiei Nationale a Pietei Financiare si cu statutul



societatii.

(3) Societatea emitenta de obligatiuni cere organului inregistrarii de stat notarea
emisiei de obligatiuni si, pe toata durata de circulatie a obligatiunilor emise, dezvaluie
informatia in conditiile art.118-126 din Legea nr. 171/2012 privind piata de capital, prin
publicarea pe pagina web proprie si/sau intr-o publicatie de circulatie nationala, si asigura
neintarziat, la cererea oricarui detinator de obligatiuni, accesul la acte/informatii.

(4) Prin derogare de la prevederile Legii nr. 171/2012 privind piata de capital,
societatea este In drept sa emita doar obligatiuni neconvertibile.

Articolul 41. Interdictia de a acorda imprumuturi

Societatea nu poate acorda imprumuturi asociatilor sau tertilor pentru procurarea
partilor sociale ale societatii.

Capitolul IV
ASOCIATII. ORGANELE SOCIETATII
Sectiunea 1
Asociatii
Articolul 42. Dobindirea calitatii de asociat

(1) Calitatea de asociat se dobindeste prin participarea la constituirea societatii sau
prin dobindirea, ulterior constituirii, a unei parti sociale.

(2) Persoana fizica nu poate dobindi calitatea de asociat daca ea a fost lipsita de acest
drept prin lege, prin hotarire judecatoreasca sau prin statut al societatii.

(3) Persoana juridica poate dobindi calitatea de asociat daca legea sau statutul nu
prevede altfel.

Articolul 43. Drepturile asociatului
Asociatul beneficiaza de drepturile stabilite de lege si de statut, inclusiv dreptul:

a) de a participa la conducerea societatii in conformitate cu prevederile legii si ale
statutului;

b) de a vota la adunarile generale ale asociatilor;

c) de a fi informat despre activitatea societatii;

d) de a exercita controlul asupra modului de gestionare a societatii;
e) de a instraina si a dobindi, in conditiile legii, partea sociala;

f) de a cere dizolvarea societatii;



g) de a participa la repartizarea profitului net si de a primi dividendele aprobate de
adunarea generala a asociatilor;

h) de a obtine, in caz de lichidare a societatii, valoarea unei parti a patrimoniului
acesteia ramas dupa achitarea cu creditorii si cu salariatii sai, proportionala partii sale
sociale, daca statutul nu prevede alta proportie;

i) de a cere excluderea asociatului in conformitate cu art.47.
Articolul 43'. Contractul asociatilor

(1) Doi sau mai multi asociati pot incheia un contract privind modul de realizare a
unor drepturi si de exercitare a unor obligatii ale asociatilor rezultate din prezenta lege.

(2) Prin contract, asociatii se pot obliga de a actiona intr-un anumit mod sau de a se
abtine de la anumite actiuni, cum ar fi, dar fara a se limita la acestea:

a) de a vota Intr-un anumit mod la luarea deciziilor in cadrul organelor societatii;

b) de a cumpara si/sau de a vinde partea sociala la survenirea anumitor conditii, la
pretul convenit sau determinabil, ori de a se abtine de la instrainare;

c) de a realiza anumite actiuni in legatura cu administrarea societatii, reorganizarea
sau incetarea activitatii ori de a se abtine de la savarsirea lor;

d) de a exercita alte drepturi sau de a executa alte obligatii.

Asociatii care au incheiat un contract ce presupune operatiuni de concentrare
economica sunt obligati, inainte de punerea in aplicare a acestora, sa notifice Consiliul
Concurentei in cazurile si in modul prevazute de legislatia din domeniul concurentei.

(3) Clauza din contract cu privire la obligatia asociatilor de a vota conform
instructiunilor organelor de conducere ale societatii este nula. Aceasta norma nu se aplica
daca asociatul semnatar al contractului detine concomitent si calitatea de membru al
organului de conducere al societatii.

(4) Contractul se incheie in scris si produce efecte doar pentru partile contractante.

(5) Continutul contractului are caracter confidential daca actele normative sau
contractul nu prevede altfel. Cel putin unul dintre asociatii semnatari este obligat sa
informeze, in scris si in termen rezonabil, societatea despre existenta si durata contractului.

(6) In vederea apararii interesului legal ocrotit, creditorul societatii poate incheia
contract cu asociatii prin care ultimii se obliga sa isi realizeze drepturile sau sa se abtina de
la realizarea lor in modul convenit, inclusiv sa voteze intr-un anumit fel la adunarile
generale, sa desfasoare in mod coordonat alte actiuni legate de administrarea societatii, sa
instraineze sau sa dobandeasca parti sociale la survenirea anumitor conditii ori sa se abtina
de la instrainarea partilor sociale pana la survenirea acestora.

(7) Hotararea organului de conducere al societatii adoptata dupa semnarea



contractului asociatilor prevazut la alin. (1) si care este contrara conditiilor acestuia poate fi
contestata si declarata nula daca contractul a fost incheiat de toti asociatii participanti la
adoptarea hotararii supuse contestarii.

(8) Litigiile nascute din contractul prevazut la alin. (1) se solutioneaza conform
normelor Codului civil cu privire la executarea obligatiilor.

(9) Partile contractului prevazut la art. (1) pot cere organului inregistrarii de stat sa
noteze in Registrul de stat al persoanelor juridice faptul existentei contractului respectiv
sau unele conditii ale acestuia.

(10) Dispozitiile prezentului articol nu aduc atingere obligatiilor operatorilor
(administratorilor) si participantilor la infrastructurile pietei financiare in Republica
Moldova a caror activitate este reglementata, licentiata, monitorizata si supravegheata de
Banca Nationala a Moldovei.

Articolul 44. Dreptul asociatului la informare, la control
si examinare

(1) Administratorul este obligat sa prezinte neintirziat, la cererea oricarui asociat,
informatii privind activitatea societatii si sa i puna la dispozitie registrele contabile si alte
documente ale societatii.

(2) Orice asociat are dreptul la o copie a bilantului anual.

(3) Asociatul are, de asemenea, dreptul sa examineze bilantul anual, luind cunostinta
de registrele contabile si de alte documente ale societatii de sine statator sau cu ajutorul
unui expert, sa ceara explicatii de la organele societatii dupa prezentarea bilantului anual.

(4) Prin statut sau regulamentele societatii se pot reglementa modul si volumul
dezvaluirii informatiei catre asociati, modul de acoperire a cheltuielilor societatii legate de
asigurarea accesului asociatului la informare, control si examinare, masurile de restrictie pe
care le poate lua societatea fata de asociatul care face abuz de dreptul sau la informare,
tinand cont de nevoia de transparenta a activitatii fata de asociat, precum si de obligatia de
a asigura protectia informatiilor confidentiale, a secretului comercial, a datelor cu caracter
personal si alte interese legitime.

[Art.44 al.(4) modificat prin LP330 din 29.12.25, MO662-664/31.12.25 art.810; in
vigoare 31.12.25]

Articolul 45. Obligatiile asociatului
(1) Asociatul este obligat:

a) sa verse aportul la capitalul social in marimea, in modul si in termenele stabilite in
statut;

b) sa nu divulge informatia confidentiala a societatii;



c) sa comunice imediat societatii despre schimbarea domiciliului sau a sediului, a
numelui sau a denumirii, alta informatie necesara exercitarii drepturilor si indeplinirii
obligatiilor de catre societate si asociatul ei.

(2) Asociatul are si alte obligatii stabilite de lege si de statut.
Articolul 46. Raspunderea asociatului

(1) Asociatul poate fi urmarit pe cale judiciara de catre societate, in limita aportului
nevarsat.

(2) Asociatul raspunde fata de societate pentru prejudiciile cauzate acesteia prin
intirzierea varsarii aportului, precum si prin neexecutarea obligatiilor stabilite prin statut si
prezenta lege.

Articolul 47. Excluderea asociatului

(1) Adunarea generala a asociatilor, administratorul, unul sau mai multi asociati pot
cere excluderea din societate a asociatului care nu a varsat aportul subscris dupa expirarea
unui termen suplimentar de o luna, care i-a fost stabilit prin notificare, pentru varsarea
aportului, precum si a asociatului care, in calitate de administrator de fapt sau
administrator aparent al societatii, astfel cum este definit la art. 197 din Codul civil nr.
1107/2002, a comis fraude in detrimentul societatii, a folosit semnatura societatii sau
patrimoniul acesteia in favoarea sa sau a tertilor.

(2) Asociatul se exclude din societate prin hotarire judecatoreasca.

(3) Asociatul exclus din societate nu are dreptul la o parte proportionala din
patrimoniul societatii, dar are dreptul numai la o suma de bani ce reprezinta valoarea
contabila a partii sociale la data excluderii, daca hotarirea judecatoreasca nu prevede altfel.
Valoarea partii sociale a asociatului exclus din societate se restituie acestuia in decurs de 6
luni de la data excluderii, dar numai dupa ce a reparat prejudiciul cauzat societatii.
Obligatia de reparare a prejudiciului subzista in partea neacoperita prin aportul varsat.

(4) Asociatul exclus din societate raspunde pentru pierderi si are dreptul la
dividendele aprobate pana la excludere daca acestea nu au fost incluse in valoarea calculata
conform alin. (3).

(5) Asociatul exclus din societate poarta raspundere fata de terti pentru operatiunile
facute de societate pina la data raminerii definitive a hotaririi de excludere. Daca, in
momentul excluderii lui din societate, exista operatiuni in curs de executare, asociatul este
obligat sa suporte consecintele executarii lor si, prin derogare de la prevederile alin. (3), nu
va putea pretinde valoarea partii sociale ce i se cuvine decit dupa terminarea acelor
operatiuni.

Articolul 47'. Retragerea asociatului

(1) Asociatul care detine mai putin de 33% din cuantumul capitalului social se poate
retrage din societate oricand, fara consimtamantul asociatilor.



(2) Asociatul retras beneficiaza de valoarea de retragere a partii sale sociale,
determinata proportional in raport cu valoarea de bilant a activelor nete ale societatii la
data depunerii notificarii de retragere.

(3) Notificarea de retragere se depune la administratorul societatii, care, in decurs de
15 zile, elibereaza asociatului certificatul privind valoarea de retragere, la care se anexeaza
calculul respectiv. La cererea asociatului, societatea 1i va prezenta documentele justificative
utilizate la efectuarea calculului.

(4) Asociatul retras depune cererea si notificarea de retragere la organul inregistrarii
de stat. Asociatul se considera retras de la data radierii lui din Registrul de stat al
persoanelor juridice.

(5) Societatea achita valoarea de retragere in termenul si modul convenite de
asociati, dar nu mai tarziu de 3 ani de la data radierii asociatului din Registrul de stat al
persoanelor juridice.

(6) Plata ratelor de retragere nu poate constitui intr-o luna mai mult de 5% din
valoarea de bilant a activelor nete.

(7) Statutul poate contine si alte norme referitoare la conditiile de retragere a
asociatului decat cele expuse la alin. (1)-(6).

(8) De la data inregistrarii radierii asociatului conform alin.(4), partea sociala se
considera dobandita de societate, iar societatea este in drept sa o instraineze in
conformitate cu art. 26.

(9) Oricare asociat sau societatea poate cere organului inregistrarii de stat notarea
procedurii de retragere a asociatului, la orice etapa a acesteia, in Registrul de stat al
persoanelor juridice.

Sectiunea a 2-a
Adunarea generala a asociatilor
Articolul 48. Adunarea generala a asociatilor

(1) Organul suprem al societatii este adunarea generala a asociatilor. Asociatii pot fi
convocati in adunari generale ordinare si extraordinare.

(2) In conformitate cu statutul, adunarea generala se tine in una din urmatoarele
forme:

a) cu prezenta fizica a asociatilor;
b) prin corespondenta;
c) prin intermediul mijloacelor electronice de comunicatie;

d) mixta, prin utilizarea a doua sau trei forme stabilite la lit.a) -c).



Articolul 49. Competenta adunarii generale a asociatilor

(1) De competenta exclusiva a adunarii generale a asociatilor tin:

a) modificarea si completarea statutului, inclusiv adoptarea lui intr-o noua redactie;
b) modificarea cuantumului capitalului social;

c) desemnarea membrilor consiliului societatii, ai comitetului de audit al entitatii de
interes public si a cenzorului, eliberarea inainte de termen a acestora;

d) urmarirea pe cale judiciara a membrilor consiliului societatii si a cenzorului pentru
prejudiciile cauzate societatii;

e) aprobarea Regulamentului consiliului societatii;
f) aprobarea rapoartelor consiliului si cenzorului, examinarea raportului auditorului;
g) examinarea situatiilor financiare anuale;

h) adoptarea hotararii privind repartizarea profitului net, inclusiv privind plata
dividendelor, sau privind acoperirea pierderilor;

i) adoptarea hotararii cu privire la reorganizarea societatii si aprobarea proiectului
contractului de fuziune sau a proiectului dezmembrarii;

j) adoptarea hotaririi de lichidare a societatii, numirea lichidatorului si aprobarea
bilantului de lichidare;

k) aprobarea marimii si modului de formare a fondurilor societatii;

1) aprobarea marimii si a modului de achitare a indemnizatiei lunare pentru membrii
consiliului societatii, ai comitetului de audit al entitatii de interes public si pentru cenzor;

m) aprobarea incheierii contractelor prin care societatea transmite proprietatea sau
cedeaza, cu titlu gratuit, drepturi unor terti, inclusiv asociatilor;

n) infiintarea sucursalelor societatii;

0) aprobarea fondarii altor persoane juridice;

p) aprobarea participarii in calitate de cofondator al altor persoane juridice;
q) adoptarea hotararii cu privire la emisiunea obligatiunilor;

r) aprobarea Codului de guvernanta corporativa, precum si modificarea sau
completarea acestuia. Codul-model de guvernanta corporativa al societatii cu raspundere
limitata cu capital integral sau majoritar public se aproba de catre Guvern.

(1') Adunarea generald a asociatilor unei entitati de interes public, suplimentar la
atributiile stabilite la alin. (1), are urmatoarele atributii exclusive:



a) adoptarea politicii de remunerare a persoanelor cu functii de raspundere ale
societatii, elaborata conform prevederilor legislatiei;

b) examinarea raportului anual de remunerare a persoanelor cu functii de raspundere
ale societatii, intocmit in conformitate cu politica de remunerare aplicata de entitate.

(2) Daca statutul nu prevede altfel, de competenta adunarii generale a asociatilor tin:
a) desemnarea si eliberarea inainte de termen a administratorului;
b) aprobarea raportului anual al administratorului;

c) urmarirea pe cale judiciara a administratorului pentru prejudiciile cauzate
societatii;

d) aprobarea marimii si modului de achitare a remuneratiei administratorului;

e) aprobarea planului de afaceri al societatii;

f) aprobarea regulamentelor interne ale societatii;

f') aprobarea incheierii actelor juridice si altor operatiuni dintre administrator sau o
persoana afiliata administratorului, pe de o parte, si societate, pe de alta parte, cu exceptia
celor ce nu depasesc 1% din valoarea activelor societatii conform ultimelor situatii
financiare;

f*) aprobarea rezultatelor emisiunii de obligatiuni;

g) adoptarea altor hotariri atribuite de lege sau de statut in competenta adunarii
generale a asociatilor.

(3) In cazurile si in modul prevazute de statut, adunarea generald a asociatilor poate
sa isi asume adoptarea hotararilor cu privire la imputernicirile atribuite in competenta
consiliului sau a administratorului, asociatii fiind in acest caz raspunzatori in acelasi mod ca
si membrii consiliului sau administratorul.

Articolul 50. Adunarea generala ordinara

(1) Asociatii se convoaca de catre administrator in adunari generale ordinare cel
putin o data pe an.

(2) Data si locul desfasurarii adunarii generale ordinare a asociatilor se stabilesc de
catre administrator, dar aceasta poate avea loc nu mai devreme de 30 de zile si nu mai tirziu
de 180 de zile de la incheierea exercitiului financiar. Neconvocarea adunarii generale
ordinare a asociatilor in termenul stabilit constituie temei pentru eliberarea inainte de
termen a administratorului.

(3) - abrogat.

Articolul 51. Adunarea generala extraordinara



(1) Asociatii se convoaca in adunari generale extraordinare in cazurile stabilite in
statut ori atunci cind o cer interesele societatii sau ale asociatilor.

(2) Adunarea generala extraordinara se convoaca de catre consiliul societatii sau de
catre administrator din proprie initiativa, precum si la cererea scrisa a unuia ori mai multor
asociati, care detin cel putin 10% din voturi, ori a cenzorului.

(3) In cazul in care convocarea adundrii generale extraordinare este cerutd de catre
asociati sau de catre cenzorul societatii, administratorul este obligat, in decurs de 5 zile de
la data depunerii cererii, sa decida convocarea adunarii sau respingerea cererii. Cererea de
convocare a adunarii generale extraordinare poate fi respinsa daca:

a) a fost depusa de o persoana fara drept de solicitare a convocarii adunarii generale;
sau

b) nici o chestiune inclusa in ordinea de zi, propusa de solicitantii convocarii, nu tine
de competenta adunarii generale a asociatilor.

(4) Adunarea generala extraordinara a asociatilor se tine in termen de cel mult 30 de
zile de la data depunerii cererii.

(5) Daca administratorul nu convoaca adunarea generala extraordinara a asociatilor
in termenul stabilit la alin.(4) sau respinge neintemeiat cererea de convocare, adunarea
poate fi convocata de catre solicitantii acesteia.

(6) Asociatii care au convocat adunarea generala extraordinara a asociatilor suporta
cheltuielile legate de pregatirea, convocarea si desfasurarea acesteia. Societatea acopera
toate cheltuielile suportate de solicitanti in cazul in care, in cadrul adunarii, convocarea
acesteia de catre asociati este considerata intemeiata.

Articolul 52. Hotarirea privind convocarea adunarii
generale a asociatilor

In hotarirea privind convocarea adunérii generale a asociatilor vor fi indicate data,
ora, locul desfasurarii, ordinea de zi a adunarii, forma de tinere a adunarii, data si modul de
comunicare a informatiilor si documentelor care vor fi puse la dispozitia asociatilor.

Articolul 53. Obligatia transmiterii informatiei
si documentelor necesare pentru

participarea la adunarea generala

a asociatilor

(1) Administratorul este obligat sa expedieze fiecarui asociat hotarirea privind
convocarea adunarii generale a asociatilor, informatia si documentele necesare. Aceeasi
obligatie o au asociatii, consiliul societatii sau cenzorul in cazul in care acestia convoaca
adunarea generala a asociatilor.



(2) Informatia si documentele necesare pentru dezbaterea chestiunilor incluse
suplimentar in ordinea de zi la cererea asociatilor se aduc la cunostinta tuturor asociatilor
in termenul si in modul stabilit la art.55 alin. (4).

(3) Instiintarea privind convocarea repetatd a adunarii generale a asociatilor se
transmite asociatilor in modul stabilit la art. 54, cu cel putin 8 zile inainte de data tinerii
adunarii.

(4) Statutul poate prevedea si alte conditii si termene de informare a asociatilor.
Articolul 54. Instiintarea asociatilor despre convocarea
adunarii generale a asociatilor

(1) Daca statutul nu prevede altfel, hotararea privind convocarea adunarii generale a
asociatilor, informatia si documentele necesare sunt prezentate asociatilor cu cel putin 10
zile inainte de data tinerii adunarii, prin mijloace electronice sau prin scrisoare
recomandata la adresa postala a asociatului comunicata societatii. Schimbarea adresei nu
poate fi opusa societatii daca nu i-a fost comunicata expres de asociat.

(2) Statutul societatii poate prevedea publicarea unui aviz despre convocarea adunarii
generale a asociatilor.

(3) Participarea asociatului sau a reprezentantului lui la adunarea generala a
asociatilor acopera orice viciu al neinstiintarii si/sau incalcarii modalitatii si a termenelor de
instiintare.

Articolul 55. Ordinea de zi, modificarea si completarea ei

(1) Administratorul decide asupra chestiunilor incluse in ordinea de zi a adunarii
generale a asociatilor, tinind cont de cerintele legii si ale statutului. Fiecare asociat este in
drept sa includa in ordinea de zi a adunarii generale a asociatilor chestiunile care nu au fost
incluse de administrator, cu conditia ca acestea sa tina de competenta adunarii generale a
asociatilor si sa fi fost aduse la cunostinta administratorului cu cel putin 7 zile inainte de
data tinerii adunarii.

(2) Ordinea de zi a adunarii generale a asociatilor convocata la cerere se determina
de persoanele care au solicitat tinerea ei.

(3) Administratorul nu are dreptul sa modifice formularile chestiunilor din ordinea de
zi propuse de asociati.

(4) Modificarile si completarile ordinii de zi trebuie sa fie aduse la cunostinta
asociatilor in modul prevazut la art. 54, cu cel putin 5 zile inainte de data tinerii adunarii.

(5) Ordinea de zi poate fi modificata sau completata in sedinta adunarii generale a
asociatilor daca la ea sint prezenti sau reprezentati toti asociatii. Hotarirea privind
completarea ordinii de zi se adopta cu votul unanim al tuturor asociatilor.

(6) Statutul poate prevedea un alt mod de modificare sau completare a ordinii de zi



decat cel prevazut la alin. (3)-(5).
Articolul 56. Tinerea adunarii generale a asociatilor

(1) Adunarea generala a asociatilor se tine in ziua, la ora si in locul indicate in
hotarirea de convocare expediata fiecarui asociat. Organele societatii sau asociatii care au
convocat adunarea organizeaza inregistrarea asociatilor si a voturilor reprezentate.
Asociatul neinregistrat nu poate participa la votare.

(2) Sedinta va fi deschisa si prezidata de catre administrator sau de catre una dintre
persoanele care au convocat adunarea generala a asociatilor, daca statutul nu prevede sau
adunarea nu hotaraste altfel.

(3) Adunarea generala a asociatilor este deliberativa daca numarul de voturi
reprezentat este suficient pentru adoptarea a cel putin unei chestiuni incluse in ordinea de
Z1.

(4) La sedinta adunarii generale a asociatilor se intocmeste un proces-verbal, care, in
mod obligatoriu, reflecta chestiunile examinate, luarile de cuvint, rezultatul votarii fiecarei
chestiuni de pe ordinea de zi. Procesul-verbal se semneaza de toti asociatii prezenti la
sedinta daca statutul nu prevede ca el se semneaza de presedintele sedintei si de persoana
care l-a intocmit si la el se anexeaza lista asociatilor prezenti.

(5) Procesele-verbale se predau spre pastrare administratorului. Asociatii au dreptul
sa ia copii de pe procesele-verbale.

(6) Adunarea generala a asociatilor poate avea loc fara respectarea procedurilor de
convocare prevazute de lege si de statut numai in cazul in care asociatii care reprezinta
intregul capital social decid unanim tinerea acesteia.

Articolul 56'. Particularitati privind tinerea
adunarii generale prin mijloace
electronice de comunicatie

(1) Hotararea privind tinerea adunarii generale prin intermediul mijloacelor
electronice de comunicatie se ia de catre adunarea generala a asociatilor doar cu referire la
sedintele ulterioare si doar pentru un termen care sa cuprinda cel mult perioada
desfasurarii urmatoarei adunari generale ordinare anuale.

(2) Participarea la adunarea generala prin intermediul mijloacelor electronice de
comunicatie este asigurata de societate prin aplicarea unei sau a mai multor dintre
urmatoarele modalitati:

a) transmisiunea in regim de timp real a adunarii generale;

b) comunicarea bidirectionala in regim de timp real, care sa permita asociatilor sa
comunice de la distanta pe toata durata desfasurarii adunarii generale;



c) aplicarea unui sistem de vot, altul decat votul prin corespondenta, inainte sau pe
durata adunarii generale, care nu necesita desemnarea de catre asociati a unui
reprezentant care sa fie prezent fizic la sedinta.

(3) Societatea care, conform statutului, prevede forma de tinere a adunarii generale
prin intermediul mijloacelor electronice de comunicatie trebuie sa prevada si cerintele
privind mijloacele electronice utilizate pentru participarea asociatilor la adunarea generala,
in masura in care acestea sunt necesare pentru a asigura identificarea asociatilor si a
reprezentantilor asociatilor si pentru a asigura securitatea comunicatiei electronice.

Articolul 56°. Adoptarea hotararilor fara convocarea
adunarii generale a asociatilor

(1) In cazurile prevazute in statut, asociatii pot adopta hotarari fara a convoca
adunarea generala.

(2) Administratorul sau consiliul societatii trimite fiecarui asociat proiectul de
hotarare in forma textuald, precizand termenul in care asociatul trebuie sa isi prezinte
opinia fatd de acesta. In cazul in care un asociat nu notifica in interiorul termenului stabilit
daca este in favoarea sau impotriva proiectului de hotarare, se considera ca acesta a votat
impotriva.

(3) In cazurile prevazute de prezentul articol, administratorul sau consiliul societatii
intocmeste un proces-verbal privind rezultatele votului si il expediaza fiecarui asociat in
termen de 3 zile de la incheierea termenului pentru vot. Procesul-verbal trebuie sa
cuprinda:

a) denumirea societatii;

b) hotararea adoptata, impreuna cu rezultatele votului, inclusiv numele asociatilor
care au votat;

c) mentiuni despre opiniile divergente, daca acestea au fost exprimate;
d) alte circumstante importante cu privire la vot;
e) semnatura administratorului.

(4) Opiniile asociatilor care au fost transmise in forma textuala se anexeaza la
procesul-verbal.

Articolul 57. Exercitarea dreptului la vot
(1) Asociatul nu este in drept sa-si divizeze voturile.

(2) Asociatul isi poate exprima votul personal sau prin reprezentant. Administratorul
nu poate fi reprezentant al asociatului, cu exceptia cazului in care este, concomitent, si unic
administrator al asociatului persoana juridica, sau daca statutul nu prevede altfel.



(3) Asociatul nu-si exercita dreptul la vot in deliberarile adunarii generale a
asociatilor privind aportul in natura al sau ori al persoanelor sale afiliate, privind actele
juridice incheiate intre el sau persoanele sale afiliate si societate ori privind raspunderea sa
fata de societate. Pentru adoptarea hotaririlor in astfel de chestiuni, majoritatea se
determina din voturile asociatilor care au dreptul sa voteze in chestiunile respective.
Aceasta restrictie nu se aplica societatilor cu asociat unic, precum si in cazurile incheierii de
catre societate a unui act juridic cu toti asociatii sai si/sau cu persoanele afiliate ale tuturor
asociatilor.

(4) In cazul incalcarii interdictiei prevazute la alin.(3), asociatul raspunde pentru
prejudiciile cauzate societatii daca fara votul sau nu s-ar fi obtinut majoritatea ceruta de
lege.

Articolul 58. Adoptarea hotaririlor adunarii generale
a asociatilor

(1) Daca asociatii nu au stabilit altfel in statut, hotararile adunarii generale a
asociatilor se adopta:

1) cu votul unanim al tuturor asociatilor societatii pentru:

a) obligarea asociatilor la contributii suplimentare;

b) modificarea modului de distribuire a profitului net al societatii;
¢) modificarea ordinii de zi;

d) transformarea societatii intr-o alta forma in care asociatii poarta raspundere
nelimitata;

2) cu doua treimi din voturile tuturor asociatilor societatii, daca statutul nu prevede
un numar mai mare sau mai mic de voturi, pentru:

a) modificarea si completarea statutului, cu exceptia hotararilor ce tin de stabilirea
proportiei dintre cuantumul partilor sociale, aportul asociatului in capitalul social, numarul
de voturi detinute de asociat, includerea conventiei de arbitraj in statut si valoarea partii
patrimoniului ramas in caz de lichidare a societatii, care se adopta cu votul unanim al
asociatilor;

b) lichidarea societatii, numirea lichidatorului si aprobarea bilantului de lichidare;

c) reorganizarea societatii si aprobarea proiectului contractului de fuziune sau a
proiectului dezmembrarii;

d) acordul pentru incheierea contractelor, prin care societatea transmite proprietatea
sau cedeaza, cu titlu gratuit, drepturi tertilor, inclusiv asociatilor societatii;

e) infiintarea sucursalelor societatii;



f) aprobarea fondarii altor persoane juridice;
g) aprobarea participarii in calitate de cofondator al altor persoane juridice;
h) majorarea capitalului social;

3) cu majoritatea voturilor tuturor asociatilor societatii, daca statutul nu prevede un
numar mai mare sau mai mic de voturi, pentru:

a) aprobarea rapoartelor consiliului societatii, ale administratorului si ale cenzorului;
b) repartizarea profitului net intre asociati, inclusiv plata dividendelor;
c) desemnarea si eliberarea membrilor consiliului, a administratorului si cenzorului;

d) aprobarea marimii si modului de achitare a remuneratiei administratorului si
cenzorului;

e) aprobarea regulamentelor interne;
f) adoptarea altor hotariri ce tin de competenta adunarii generale a asociatilor.
(2) Hotaririle se adopta prin vot deschis, daca statutul nu prevede altfel.

(3) In caz de paritate a voturilor la adoptarea hotaririlor, hotarirea se considera
adoptata in conformitate cu prevederile statutului.

Articolul 59. Adunarea generala repetata a asociatilor

(1) Daca adunarea generala a asociatilor nu a fost deliberativa sau nu a hotarit asupra
tuturor chestiunilor incluse in ordinea de zi, adunarea se va intruni, dupa o noua convocare,
in termen de cel mult 15 zile. Ordinea de zi a adunarii generale repetate a asociatilor
include chestiunile asupra carora nu s-au adoptat hotariri.

(2) Adunarea generala repetata a asociatilor adopta hotariri cu majoritatea simpla a
voturilor tuturor asociatilor societatii, cu exceptia hotaririlor de aprobare a rapoartelor
consiliului societatii, ale administratorului si ale cenzorului si hotaririlor in probleme de
procedura, care se adopta cu majoritatea voturilor reprezentate la adunare.

(3) In cazul in care asociatii nu pot adopta o anumita hotarire in decurs de 3 luni
consecutive, In urma carui fapt societatea suporta prejudicii, fiecare asociat este in drept sa
ceara:

a) rascumpararea, la pret de piata, a partii sociale pe care o detine; sau

b) separarea acestuia din societate cu un volum de active proportional partii sociale
pe care o detine; sau

c) dizolvarea si lichidarea societatii cu partajarea patrimoniului.

Articolul 60. Forta juridica a hotaririlor adunarii



generale a asociatilor

(1) Hotaririle adunarii generale a asociatilor sint executorii pentru toti asociatii si
organele societatii.

(2) Hotaririle cu privire la modificarea statutului devin opozabile de la data
inregistrarii in Registrul de stat al persoanelor juridice.

(3) Hotaririle adunarii generale a asociatilor pot fi modificate si abrogate de o noua
adunare generala a asociatilor.

Articolul 61. Atacarea hotaririlor adunarii generale
a asociatilor in instanta de judecata

Hotaririle adunarii generale a asociatilor ori deciziile asociatului unic sint nule sau
anulabile in conditiile Codului civil.

Articolul 62. Deciziile asociatului unic

(1) Asociatul unic are drepturile si obligatiile ce revin, conform prezentei legi,
adunarii generale a asociatilor.

(2) Deciziile asociatului unic luate in sensul alin.(1) se intocmesc in scris.

(3) In statut poate fi suplimentar stabilitd modalitatea adoptarii deciziilor in cazul
cind asociatul unic este persoana juridica.

Sectiunea a 3-a
Consiliul societatii
Articolul 63. Crearea consiliului societatii

(1) Statutul poate prevedea crearea consiliului societatii. Consiliul este organ
obligatoriu in societatile cu un numar mai mare de 50 de asociati.

(2) Modul de creare, functionare si incetare a imputernicirilor consiliului societatii se
stabileste in statut.

Articolul 64. Competenta consiliului societatii

(1) Competenta consiliului societatii se stabileste in statut, in conformitate cu
prezenta lege.

(2) Statutul poate stabili urmatoarele atributii ale consiliului societatii:
a) desemnarea si eliberarea inainte de termen a administratorului;

b) aprobarea rapoartelor prezentate de administrator;



c) urmarirea pe cale judiciara a administratorului pentru prejudiciile cauzate
societatii;

d) aprobarea marimii si modului de achitare a remuneratiei administratorului;

e) aprobarea propriilor rapoarte si prezentarea acestora la adunarea generala a
asociatilor;

f) aprobarea planurilor de afaceri ale societatii;

g) aprobarea regulamentelor interne, cu exceptia celor ce tin de competenta adunarii
generale a asociatilor;

h) convocarea adunarii generale a asociatilor.

(3) Consiliul societatii poate avea si alte atributii, cu exceptia celor ce tin de
competenta exclusiva a adunarii generale a asociatilor.

(4) In cazul in care consiliul societatii nu a fost format ori mandatul lui a fost revocat
sau acesta a expirat si nu a fost formata o noua componenta a consiliului, atributiile lui, cu
exceptia convocarii adunarii generale a asociatilor, le exercita adunarea generala a
asociatilor.

Articolul 65. Desemnarea membrilor consiliului societatii

(1) Membrii si presedintele consiliului societatii se desemneaza de adunarea generala
a asociatilor pe un termen de un an, daca statutul nu prevede altfel, si pot fi eliberati
oricind. Hotarirea de desemnare si de eliberare inainte de termen a membrilor consiliului
societatii se adopta cu majoritatea voturilor asociatilor. Administratorul poate fi desemnat in
calitate de membru al consiliului, insa nu de presedinte al acestuia.

(2) Consiliul societatii se constituie din cel putin 3 persoane.

(2") In cazul societatilor comerciale cu capital integral sau majoritar public,
imputernicirile membrului consiliului societatii inceteaza la data suspendarii raporturilor de
serviciu conform prevederilor art. 52, 53 si 54 din Legea nr. 158/2008 cu privire la functia
publica si statutul functionarului public si/sau a incetarii raporturilor de munca in cadrul
autoritatii publice care a propus candidatura respectiva. In acest caz, achitarea
indemnizatiei lunare pentru membrul demisionat al consiliului societatii inceteaza.

(3) Membru al consiliului societatii nu poate fi persoana careia, prin lege sau prin
hotarire judecatoreasca, i se interzice sa detina functia de administrator.

Articolul 66. Convocarea consiliului societatii

(1) Consiliul societatii se convoaca de catre presedintele consiliului ori de cite ori este
necesar, insa nu mai rar de o data pe trimestru. Prevederile art. 48 alin.(2) si ale art. 56 se
aplica in mod corespunzator.

(2) Oricare dintre membrii consiliului societatii sau administratorul poate cere



convocarea consiliului, indicind motivele. In acest caz, sedinta se va tine in termen de 10
zile de la data solicitarii.

(3) Daca solicitarea de convocare a sedintei consiliului societatii nu a fost satisfacuta,
solicitantii pot convoca consiliul, indicind motivele.

Articolul 67. Hotaririle consiliului societatii

(1) Hotaririle consiliului societatii se adopta in sedinta cu majoritatea voturilor
membrilor consiliului prezenti la sedinta daca statutul nu prevede o cota mai mare de
voturi. In caz de paritate a voturilor, votul presedintelui este decisiv. Procesele-verbale ale
sedintelor consiliului se semneaza de presedintele si secretarul sedintei.

(2) Dreptul de vot al membrului consiliului societatii nu este transmisibil.

(3) Cvorumul necesar pentru tinerea sedintei consiliului societatii se stabileste in
statut sau in Regulamentul consiliului societatii si va constitui nu mai putin de jumatate din
numarul membrilor consiliului.

Articolul 68. Obligatia de diligenta, loialitate
si raspundere a membrilor consiliului

Regulile referitoare la diligenta, loialitatea si raspunderea administratorului sint
aplicabile in mod corespunzator si membrilor consiliului societatii.

Sectiunea a 4-a
Administratorul societatii
Articolul 69. Generalitati

(1) Societatea trebuie sa aiba unul sau mai multi administratori, care administreaza
societatea si o reprezinta.

(2) Administrator poate fi o persoana fizica cu capacitate deplina de exercitiu careia,
prin lege sau hotarare judecatoreasca, nu-i este interzisa detinerea functiei de administrator
sau a unei alte functii ce acorda dreptul de dispozitie asupra bunurilor materiale si care nu
are antecedente penale nestinse pentru infractiuni contra patrimoniului, infractiuni
economice, infractiuni savarsite de persoane cu functie de raspundere sau de persoane care
gestioneaza organizatii comerciale.

(2') Statutul societatii poate sa prevada atribuirea calitatii de administrator si unei
persoane juridice. Pentru administratorul persoana juridica, prevederile art. 199 din Codul
civil nr. 1107/2002 se aplica in mod corespunzator.

(3) Raporturilor juridice dintre administrator si societate li se aplica dispozitiile legale
cu privire la reprezentare si mandat, daca legea sau statutul nu prevede altfel.

Articolul 70. Desemnarea administratorului



(1) Administratorul societatii se desemneaza de adunarea generala a asociatilor sau
de consiliul societatii daca statutul prevede aceasta. Administratorul poate fi eliberat oricind
cu sau fara motiv.

(2) In calitate de administrator poate fi desemnat unul dintre asociati sau un tert.

(3) Datele despre desemnarea si eliberarea administratorului, precum si despre
identitatea acestuia, se prezinta pentru inregistrare in Registrul de stat al persoanelor
juridice. La acestea se anexeaza hotarirea de desemnare sau de eliberare a
administratorului.

(4) - abrogat.
Articolul 71. Drepturile administratorului
(1) Administratorul este in drept:

a) sa efectueze actele de gestiune a societatii, necesare atingerii scopurilor prevazute
in statut, in hotaririle adunarii generale a asociatilor;

b) sa reprezinte fara procura societatea in raporturile cu organele statului, cu tertii si
in instantele de judecats;

c) sa elibereze altor persoane mandat in numele societatii;

d) sa exercite alte imputerniciri atribuite de adunarea generala a asociatilor sau de
consiliul societatii conform competentei lor;

e) sa convoace adunarea generala a asociatilor in cazurile prevazute la art. 64 alin.

(4).

(2) In cazul desemnarii mai multor administratori, acestia au imputerniciri de
reprezentare egale, daca statutul nu prevede altfel.

Articolul 72. Obligatiile administratorului

(1) Administratorul este obligat sa gestioneze societatea astfel incit scopurile, pentru
care aceasta a fost constituita, sa fie realizate cit mai eficient.

(2) Administratorul este obligat sa execute hotaririle adunarii generale a asociatilor si
ale consiliului societatii.

(3) Administratorul este obligat sa ia parte la adunarile generale ale asociatilor si la
sedintele consiliului societatii.

(4) Administratorul asigura tinerea contabilitatii societatii, precum si a registrelor
societatii prevazute de lege si de statut, si informeaza asociatii cu privire la starea de lucruri
si la gestiunea societatii.

(5) In exercitarea atributiilor sale, administratorul va da dovada de diligenta si
loialitate.



(6) Administratorul este obligat sa convoace adunarea generala a asociatilor daca
valoarea activelor nete ale societatii a devenit mai mica decit capitalul ei social.

(7) In cazul aparitiei indiciilor de insolvabilitate, administratorul este obligat sa
depuna imediat, dar nu mai tirziu decit la expirarea unei luni, cerere introductiva de
intentare a procesului de insolvabilitate daca asociatii nu vor acoperi pierderile.

Articolul 73. Limitarea drepturilor administratorului

(1) Administratorul este obligat fata de societate sa respecte limitele imputernicirilor
stabilite in statut ori, daca acesta nu prevede altfel, de catre adunarea generald a
asociatilor.

(2) Daca administratorul a incalcat restrictiile stabilite la alin. (1), societatea sau
orice asociat poate cere, in numele societatii, repararea prejudiciilor cauzate acesteia.

(3) - abrogat.
Articolul 74. Validitatea angajarii societatii

(1) Societatea este angajata in raporturile cu tertii prin actele savirsite de catre
administrator, chiar daca aceste acte depasesc obiectul de activitate al societatii, cu
exceptia cazului in care societatea demonstreaza ca tertii stiau despre aceasta depasire.

(2) In scopul sustragerii de la obligatiile asumate, nici societatea si nici tertii nu sint
in drept sa puna la indoiala legalitatea desemnarii administratorului sau a altei persoane cu
drept de reprezentare a societatii daca aceasta desemnare a fost inregistrata la organul
inregistrarii de stat.

(3) Prevederile statutului si hotaririle adunarii generale a asociatilor care limiteaza
imputernicirile de reprezentare conferite de catre lege administratorului nu sint opozabile
tertilor.

Articolul 75. Raportul administratorului

Administratorul intocmeste anual un raport privind activitatea societatii, actul de
inventariere a bunurilor societatii si alte documente, care urmeaza a fi prezentate adunarii
generale a asociatilor.

Administratorul poate fi obligat sa prezinte si alte rapoarte periodice.
Articolul 76. Raspunderea administratorului

(1) Administratorul societatii poarta raspundere materiala deplina pentru prejudiciile
cauzate de el societatii, inclusiv prin plati ilegale facute asociatilor sau prin efectuarea ori
neefectuarea de plati ale dobanzilor sau altor venituri aferente obligatiunilor, cu incalcarea
prevederilor prezentei legi, ale statutului societatii sau ale hotararii/deciziei cu privire la
emisiunea obligatiunilor.

(2) In cazul desemnarii mai multor administratori, ei raspund solidar, daca prin



hotarire judecatoreasca nu s-a stabilit altfel.
(3) - abrogat.
(4) - abrogat.
(5) - abrogat.
Sectiunea a 5-a
Comitetul de audit si cenzorul
Articolul 77. Desemnarea cenzorului

(1) Pentru exercitarea controlului asupra gestiunii societatii si activitatii
administratorului, adunarea generala a asociatilor poate desemna unul sau mai multi
cenzori dintre asociati sau dintre terti. Daca numarul asociatilor depaseste 15, desemnarea
cenzorului este obligatorie, cu exceptia societatilor ce constituie vehicul investitional in
cadrul unui proiect de finantare participativa in conditiile Legii privind serviciile de
finantare participativa. Numarul de cenzori se stabileste in statut.

(2) Cenzorul se desemneaza pentru o perioada de 3 ani si oricind poate fi eliberat.
(3) Nu pot fi cenzori:

a) administratorul si membrii consiliului societatii;

b) persoanele afiliate administratorului;

c) salariatii contabilitatii societatii;

d) persoanele indicate la art. 69 alin. (2).

(4) Daca cenzorul a fost desemnat cu incalcarea prevederilor alin.(3), hotarirea
privind desemnarea lui este nula, el nu are dreptul sa exercite atributiile cenzorului si este
obligat sa demisioneze.

(5) Cenzorul poate primi o indemnizatie fixa, determinata de adunarea generala a
asociatilor.

(5") In cazul societatilor comerciale cu capital integral sau majoritar public,
imputernicirile cenzorului inceteaza la data suspendarii raporturilor de serviciu conform
prevederilor art.52, 53 si 54 din Legea nr.158/2008 cu privire la functia publica si statutul
functionarului public, a expirarii mandatului conform art. 9 alin. (1) din Legea nr. 80/2010
cu privire la statutul personalului din cabinetul persoanelor cu functii de demnitate publica,
a suspendarii si/sau a incetarii mandatului conform prevederilor art.21 si 22 din Legea nr.
199/2010 cu privire la statutul persoanelor cu functii de demnitate publica, si/sau a incetarii
raporturilor de serviciu in cadrul autoritatii publice care I-a inaintat pentru promovare.

In acest caz, dupa obtinerea copiei actului administrativ privind



eliberarea/demisia/concedierea/suspendarea raporturilor de munca ale persoanei promovate
in calitate de cenzor, emis de catre autoritatea care a inaintat pentru promovare
candidatura respectiva, autoritatea publica care exercita calitatea de actionar convoaca
adunarea generala extraordinard, in cadrul careia se aproba decizia de substituire a
cenzorului eliberat/demisionat/concediat/suspendat la locul de munca de baza, iar achitarea
indemnizatiei lunare pentru acesta inceteaza la data semnarii procesului-verbal al adunarii
generale extraordinare.

(6) In cazul in care cenzorul nu a fost desemnat, fiecare sau unul dintre asociatii care
nu sint administratori ai societatii se investesc cu dreptul de control.

(7) Societatea este in drept sa desemneze in locul cenzorului un auditor independent.
Articolul 77'. Desemnarea comitetului de audit

(1) Comitetul de audit se constituie in mod obligatoriu de catre societatile care sunt
entitati de interes public si functioneaza potrivit prevederilor legislatiei, statutului societatii
si ale regulamentului comitetului de audit al societatii. Comitetul de audit poate fi constituit
de catre societati, altele decat entitatile de interes public, daca statutul prevede astfel.

(2) Particularitatile constituirii, atributiile, functiile si responsabilitatile comitetului de
audit sunt statuate la art. 44 si 45 din Legea nr. 271/2017 privind auditul situatiilor
financiare.

(3) In cazul unei societati de interes public in care statul/unitatea administrativ-
teritoriala detine mai mult de 50% din capitalul social, cel putin unul dintre membrii
comitetului de audit va fi reprezentantul Ministerului Finantelor, al Ministerului Dezvoltarii
Economice si Digitalizarii si/sau, dupa caz, al directiei de ramura a autoritatii administratiei
publice locale.

(4) In cazul societatilor comerciale cu capital integral sau majoritar public,
imputernicirile membrului comitetului de audit inceteaza la data suspendarii raporturilor de
serviciu conform prevederilor art. 52, 53 si 54 din Legea nr.158/2008 cu privire la functia
publica si statutul functionarului public, a expirarii mandatului conform art. 9 alin. (1) din
Legea nr.80/2010 cu privire la statutul personalului din cabinetul persoanelor cu functii de
demnitate publica, a suspendarii si/sau a incetarii mandatului conform prevederilor art. 21
si 22 din Legea nr. 199/2010 cu privire la statutul persoanelor cu functii de demnitate
publica, si/sau a incetarii raporturilor de serviciu in cadrul autoritatii publice care I-a
Inaintat pentru promovare.

In acest caz, dupad obtinerea copiei actului administrativ privind
eliberarea/demisia/concedierea/suspendarea raporturilor de munca ale persoanei promovate
in calitate de membru al comitetului de audit, emis de catre autoritatea care a inaintat
pentru promovare candidatura respectiva, autoritatea publica care exercita calitatea de
asociat convoaca adunarea generala extraordinara, in cadrul careia se aproba decizia de
substituire a membrului comitetului de audit eliberat/demisionat/concediat/suspendat la
locul de munca de baza, iar achitarea indemnizatiei lunare pentru acesta inceteaza la data
semnarii procesului-verbal al adunarii generale extraordinare.



Articolul 78. Controlul gestiunii societatii

(1) Cenzorul exercita periodic controlul gestiunii societatii din proprie initiativa sau la
cererea asociatilor. Cenzorul este obligat sa controleze activitatea economico-financiara a
societatii dupa incheierea exercitiului financiar, verificind situatiile financiare si, exercitind
totodata alte actiuni necesare evaluarii obiective a gestiunii societatii.

(2) Cenzorul intocmeste raport asupra fiecarui control efectuat. Daca sint mai multi
cenzori si intre ei apar divergente, acestia intocmesc rapoarte separate. Rapoartele
cenzorilor se prezinta adunarii generale a asociatilor.

(3) Cenzorul este obligat sa convoace adunarea generala a asociatilor daca a
constatat fapte care contravin legii sau statutului si care au cauzat sau pot cauza prejudicii
societatii.

(4) Administratorul este obligat sa puna la dispozitia cenzorului toate documentele
necesare efectuarii controlului.

Articolul 79. Raspunderea cenzorului

(1) Cenzorul raspunde pentru prejudiciile cauzate societatii sau asociatilor prin
neexecutarea sau executarea inadecvata a obligatiilor ce ii revin. Cenzorul raspunde in
decurs de 3 ani de la data intocmirii actului de control prin care societatii i-au fost cauzate
prejudicii.

(2) Statutul poate contine si alte temeiuri de aparitie a raspunderii cenzorului.
Capitolul V
REORGANIZAREA SI LICHIDAREA SOCIETATII
Articolul 80. Reorganizarea societatii

Reorganizarea societatii se efectueaza prin fuziune (contopire si absorbtie),
dezmembrare (divizare si separare) sau transformare, in conformitate cu prevederile
Codului civil.

Articolul 81. Dizolvarea si lichidarea societatii

(1) Societatea se dizolva si se lichideaza in temeiurile stabilite de prezenta lege, de
Codul civil si de alte legi.

(2) Dizolvarea si lichidarea societatii pot fi cerute in cazul in care este imposibila
rascumpararea sau separarea partii sociale.

Capitolul VI
DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

Articolul 82



Prevederile actelor de constituire ale societatilor inregistrate pina la data intrarii in
vigoare a prezentei legi se aplica In masura in care nu contravin acesteia.

Articolul 83
(1) Prezenta lege intra in vigoare la 3 luni de la data publicarii.

(2) La data intrarii in vigoare a prezentei legi, Guvernul va aduce actele sale
normative in conformitate cu aceasta.

PRESEDINTELE PARLAMENTULUI Marian LUPU
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