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Republica Moldova

GUVERNUL

HOTARARE Nr. HG1478/2002
din 15.11.2002

cu privire la indemnizatiile adresate
familiilor cu copii
Publicat : 21.11.2002 in MONITORUL OFICIAL Nr. 154-157 art. 1612 Data intrarii in vigoare
MODIFICAT

HG312 din 10.07.19, M0223-229/12.07.19 art.382; in vigoare 12.07.19

In scopul protectiei sociale a familiilor cu copii si in conformitate cu Legea nr. 315
din 23 decembrie 2016 privind prestatiile sociale pentru copii (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2017, nr. 19-23, art. 56), Guvernul Republicii Moldova HOTARASTE:

1. Se aproba Regulamentul cu privire la modul de stabilire si plata a indemnizatiilor
adresate familiilor cu copii (se anexeaza).

2. Cheltuielile suportate in vederea realizarii prevederilor prezentei hotariri se vor
acoperi respectiv:

din contul mijloacelor bugetului asigurarilor sociale de stat - indemnizatia lunara
pentru cresterea copilului pina la implinirea virstei de 3 ani, persoanelor asigurate;

din contul mijloacelor bugetului de stat - indemnizatia unica la nasterea copilului;
indemnizatia lunara pentru ingrijirea copilului pina la implinirea virstei de 2 ani,
persoanelor neasigurate, si indemnizatia lunara de suport pentru cresterea pina la virsta de
3 ani a copiilor gemeni sau a mai multi copii nascuti dintr-o singura sarcina, persoanelor
asigurate si neasigurate.

3. Stabilirea si evidenta indemnizatiilor adresate familiilor cu copii, incepind cu 1
noiembrie 2002, se va efectua de catre Casa Nationala de Asigurari Sociale si subdiviziunile
teritoriale ale acesteia, iar plata indemnizatiilor nominalizate se va efectua de catre
prestatorul de servicii de plata desemnat, prin cerere, de catre beneficiar. Prestatorul de
servicii de plata desemnat de catre beneficiar incheie contract cu Casa Nationala de
Asigurari Sociale. De la aceasta data agentii economici, indiferent de forma de proprietate,
inceteaza stabilirea si plata pentru parintii incadrati in munca a indemnizatiilor adresate
familiilor cu copii.

5. Se abroga, incepind cu 1 noiembrie 2002:


http://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=115165&lang=ro
http://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=115165&lang=ro

Hotarirea Guvernului Republicii Moldova nr. 456 din 15 mai 1997 “Cu privire la
masurile suplimentare de protectie sociala a familiilor cu copii” (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 1997, nr. 35-36, art. 418).

Hotarirea Guvernului Republicii Moldova nr. 75 din 30 ianuarie 2001 “Despre
modificarea unor hotariri ale Guvernului Republicii Moldova privind protectia sociala a
familiilor cu copii” (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2001, nr. 14-15, art. 111).

Hotarirea Guvernului Republicii Moldova nr. 384 din 1 aprilie 2002 “Cu privire la
modificarea Hotaririi Guvernului Republicii Moldova nr. 456 din 15 mai 1997” (Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 2002, nr. 49, art. 470).

PRIM-MINISTRU

AL REPUBLICII MOLDOVA Vasile TARLEV

Contrasemnata:

Ministrul muncii

si protectiei sociale Valerian REVENCO

Ministrul finantelor Zinaida GRECIANII

Ministrul justitiei lon MOREI
Nr. 1478. Chisinau, 15 noiembrie 2002.

Aprobat
prin Hotarirea Guvernului
Republicii Moldova nr. 1478

din 15 noiembrie 2002

REGULAMENTUL
cu privire la modul de stabilire si plata a
indemnizatiilor adresate familiilor cu copii
I. Dispozitii generale

1. Dreptul de a beneficia de indemnizatii adresate familiilor cu copii il au persoanele
asigurate/neasigurate cu domiciliul sau resedinta in Republica Moldova.

2. Persoana asigurata se considerd, in conditiile prezentului Regulament, persoana



care indeplineste conditiile prevazute in articolul 6 al Legii nr. 289-XV din 22 iulie 2004
privind indemnizatiile pentru incapacitate temporara de munca si alte prestatii de asigurari
sociale.

2'. In cazul persoanelor asigurate prevazute la art. 4 pct. 1') din Legea nr. 489/1999
privind sistemul public de asigurari sociale, la calculul stagiului de cotizare necesar pentru
stabilirea indemnizatiei lunare pentru cresterea copilului se includ toate perioadele de
indeplinire a serviciului in calitate de militar sau colaborator (functionar) cu statut special al
organelor apararii nationale, securitatii statului si ordinii publice pina in 1 ianuarie 2017.

3. La calcularea stagiului de cotizare ce acorda dreptul la indemnizatia lunara
pentru cresterea copilului pina la implinirea virstei de 3 ani (in cazul persoanelor asigurate)
se includ si perioadele necontributive asimilate stagiului de cotizare: perioadele de
indeplinire a serviciului militar in termen sau cu termen redus, perioada de ingrijire a unui
copil pina la virsta de 3 ani de catre unul dintre parinti sau de tutore, in caz de deces al
ambilor parinti, perioada de primire a ajutorului de somaj, perioada in care persoana
asigurata a beneficiat de alocatie pentru integrare sau reintegrare profesionala, perioada in
care persoana a beneficiat de indemnizatie pentru incapacitate temporara de munca.

3'. Persoana neasigurata se considerd mama/tata, parintele adoptiv/tutorele care la
data nasterii copilului:

- nu este incadrat in cimpul muncii;

- este incadrat in cimpul muncii, insa nu intruneste stagiul necesar de cotizare
pentru acordarea indemnizatiei lunare pentru cresterea copilului pina la virsta de 3 ani;

- intruneste stagiul necesar de cotizare, dar nu are dreptul la concediu partial platit
pentru ingrijirea copilului;

- Intruneste stagiul necesar de cotizare, se afla in concediu pentru ingrijirea
copilului si in perioada luata in calcul nu are realizat venit asigurat din alte motive decit
concediul medical, concediul de maternitate, concediul pentru ingrijirea copilului pina la
implinirea virstei de 3 ani, somajul cu drept de ajutor de somaj;

- desfasoara activitate in calitate de: intreprinzator individual, titular al patentei de
intreprinzator, avocat, notar public, executor judecatoresc, pe baza licentei obtinute in
modul stabilit de lege, indiferent de forma juridica de organizare, si de mediator, pe baza
atestatului eliberat de catre Consiliul de Mediere, cu exceptia persoanelor mentionate care
activeaza si in alte unitati, in care realizeaza venit asigurat si au dreptul, in conditiile legii,
la indemnizatie pentru cresterea copilului pina la virsta de 3 ani.

I1. Tipurile si cuantumurile indemnizatiilor
adresate familiilor cu copii

4. Persoanele asigurate/ neasigurate beneficiaza de urmatoarele tipuri de
indemnizatii:



a) indemnizatia unica la nasterea copilului;

b) indemnizatia lunara pentru cresterea copilului pina la implinirea virstei de 3 ani -
in cazul persoanelor asigurate si indemnizatie lunara pentru ingrijirea copilului pina la
implinirea virstei de 2 ani - in cazul persoanelor neasigurate, (in continuare - indemnizatie
lunara pentru cresterea/ingrijirea copilului);

c) indemnizatia lunara de suport pentru cresterea pina la virsta de 3 ani a copiilor
gemeni sau a mai multi copii nascuti dintr-o singura sarcina, persoanelor asigurate si
neasigurate.

4'. Indemnizatia lunara pentru ingrijirea copilului se stabileste si se plateste
conform prevederilor prezentului Regulament: copiilor nascuti pina la 31 decembrie 2016
inclusiv - pina la implinirea virstei de 1,5 ani, copiilor nascuti incepind cu 1 ianuarie 2017 -
pina la implinirea virstei de 2 ani, iar indemnizatia lunara de suport pentru cresterea pina la
virsta de 3 ani a copiilor gemeni sau a mai multi copii nascuti dintr-o singura sarcina -
copiilor care s-au nascut incepind cu 1 ianuarie 2017.

5. Cuantumul indemnizatiilor adresate familiilor cu copii se stabileste in
conformitate cu anexele nr. 1, nr.2 si nr.2' la prezentul Regulament.

6. Cuantumul indemnizatiilor unice la nasterea copilului, indemnizatiei lunare
pentru cresterea/ingrijirea copilului si al indemnizatiei lunare de suport pentru cresterea
pina la virsta de 3 ani a copiilor gemeni sau a mai multi copii nascuti dintr-o singura sarcina
se stabileste in marimea in vigoare la data nasterii copilului.

ITI. Conditiile de stabilire a indemnizatiilor
adresate familiilor cu copii

7. Indemnizatiile adresate familiilor cu copii se stabilesc, la cererea persoanei
asigurate/neasigurate, cu respectarea urmatoarelor conditii:

1) indemnizatia unica la nasterea copilului se stabileste:
a) pentru fiecare copil nascut viu, inclusiv in cazul gemenilor;
b) mamei, iar in cazul decesului ei - reprezentantului legal al copilului;

c) cu conditia ca copilul a fost inregistrat la subdiviziunea competenta a Agentiei
Servicii Publice;

d) cu conditia ca a fost solicitata cel tirziu in termen de 12 luni de la nasterea
copilului;

2) indemnizatia lunara pentru cresterea/ingrijirea copilului se stabileste:

a) din ziua urmatoare datei expirarii concediului de maternitate - in cazul
persoanelor care au beneficiat de indemnizatie de maternitate si nu intrunesc conditiile
pentru stabilirea indemnizatiei pentru cresterea copilului ca persoana asigurata, cu exceptia



cazurilor de adoptie sau de instituire a tutelei si de la data acordarii concediului pentru
ingrijirea copilului (acordat conform prevederilor legale) - in cazul persoanelor asigurate, cu
exceptia cazurilor de adoptie sau de instituire a tutelei. In cazul in care data acordarii
concediului pentru ingrijirea copilului difera de la o unitate la alta, indemnizatia lunara
pentru cresterea copilului pina la implinirea virstei de 3 ani se stabileste incepind de la data
ultimei acordari a concediului.

In cazul in care persoana neasiguratad nu beneficiaza de dreptul la indemnizatie de
maternitate, indemnizatia pentru ingrijirea copilului pina la virsta de 2 ani se stabileste de
la data nasterii copilului, cu exceptia cazurilor de adoptie sau de instituire a tutelei;

a') pentru fiecare copil nascut viu, inclusiv in cazul gemenilor;

b) cu conditia ca a fost solicitatd in termen de 12 luni de la nasterea copilului. In
cazul in care indemnizatia respectiva a fost solicitata mai tirziu de termenul indicat, aceasta
se stabileste retroactiv, dar nu mai mult decit pentru 12 luni premergatoare datei adresarii
cu conditia ca a fost solicitata in termen de 3 ani - in cazul persoanelor asigurate si in
termen de 2 ani - in cazul persoanelor reasigurate, de la data nasterii copilului;

b") in cazul decesului copilului, in baza certificatului de deces, pe perioada de viata a
copilului, cu conditia adresarii in termenul prevazut la litera b);

c) in cazul in care ambii parinti nu sint incadrati in munca, la solicitare - parintelui
care de fapt ingrijeste copilul;

d) persoanelor asigurate, la cerere, optional: unuia dintre parinti, parintelui adoptiv
/tutorelui, bunelului, bunicii, altei rude care se ocupa nemijlocit de ingrijirea copilului, cu
conditia ca se afla in concediu pentru ingrijirea copilului la toate unitatile in care isi
desfasoara activitatea de munca si confirma stagiul necesar de cotizare;

d') persoanelor neasigurate incadrate in cimpul muncii si care nu au stagiu de
cotizare necesar pentru acordarea indemnizatiei pentru cresterea copilului pina la virsta de
3 ani, cu conditia aflarii acesteia in concediu pentru ingrijirea copilului la toate unitatile in
care activeaza;

e) in cazul in care unul dintre parinti nu este incadrat in cimpul muncii, la solicitare,
parintelui neincadrat i se stabileste indemnizatie pentru ingrijirea copilului pina la virsta de
2 ani sau uneia dintre persoanele asigurate mentionate la punctul 7) subpunctul 2) litera d),
la solicitarea acesteia, i se stabileste indemnizatie lunara pentru cresterea copilului pina la
virsta de 3 ani, cu conditia ca se afla in concediu pentru ingrijirea copilului si confirma
stagiul necesar de cotizare;

f) in cazul copiilor gemeni sau in cazul mai multor copii in virsta de pina la 3 ani, de
dreptul la indemnizatie pentru cresterea copilului beneficiaza, la cerere, optional:
concomitent ambii parinti sau concomitent doua persoane asigurate, mentionate la punctul
7 subpunctul 2) litera d). Fiecare persoana asigurata beneficiaza de dreptul la
indemnizatie/indemnizatii pentru copilul/copiii de care ingrijeste nemijlocit. Pentru unul si
acelasi copil se stabileste o singura indemnizatie;



g) in cazul persoanelor asigurate, angajate in baza contractului individual de munca
pe durata determinata, care inceteaza pina la implinirea de catre copil a virstei de 3 ani,
indemnizatia lunara pentru cresterea copilului se stabileste incepind de la data acordarii
concediului pentru ingrijirea copilului si pina la implinirea de catre copil a virstei de 3 ani.
In cazul acordarii concediului pentru Ingrijirea copilului pe o perioadd mai mica decit durata
contractului pe perioada determinata, indemnizatia pentru cresterea copilului se stabileste
pe durata aflarii asiguratului in concediu pentru ingrijirea copilului.

In cazul incetarii contractului individual de munca pe duratd determinata in
perioada aflarii in concediu pentru ingrijirea copilului pina la implinirea virstei de 3 ani,
indemnizatia pentru cresterea copilului nu se suspenda, cu conditia ca persoana asigurata
nu se angajeaza la o alta unitate.

3) In cazul in care beneficiarul de indemnizatie lunard pentru cresterea copilului se
angajeaza, isi reia activitatea de munca sau se elibereaza inainte de expirarea concediului
pentru ingrijirea copilului pina la implinirea virstei de 3 ani ori desfasoara activitati in
scopul obtinerii de venit, indemnizatia stabilita se suspenda, cu exceptia cazului in care de
aceasta beneficiaza mama sau tatal copilului, si se stabileste, la cerere, unei alte persoane,
daca intruneste conditiile prevazute de legislatie pentru acordarea indemnizatiei.

Mama sau tata care, dupa acordarea concediului pentru ingrijirea copilului, isi reia
activitatea, se angajeaza, desfasoara activitati in scopul obtinerii de venit sau se elibereaza
inainte de expirarea concediului pentru ingrijirea copilului are dreptul la indemnizatie
lunara.

Mama sau tata (beneficiar de indemnizatie lunara pentru ingrijirea copilului pina la
implinirea virstei de 2 ani) care isi reia activitatea, se angajeaza, desfasoara activitati in
scopul obtinerii de venit sau se elibereaza are dreptul la indemnizatie lunara.

Indemnizatia lunara pentru cresterea/ingrijirea copilului, stabilita si suspendata
potrivit alineatului intli al prezentului subpunct, se reia, la solicitare, daca persoana
intruneste conditiile prevazute de legislatie pentru a beneficia de indemnizatie, cu conditia
ca copilul nu a implinit virsta de 3/2 ani.

3') categoriile de persoane prevazute la punctul 3' ultima liniutd din prezentul
Regulament au dreptul la indemnizatie lunara pentru ingrijirea copilului de la data nasterii
copilului pina la implinirea virstei de 2 ani, indiferent daca desfasoara sau nu activitate de
munca.

4) in cazul in care concediul pentru ingrijirea copilului se acorda la cerere, optional,
tatalui, tutorelui, bunelului, bunicii, unei alte rude, care se ocupa nemijlocit de ingrijirea
copilului, indemnizatia lunara pentru cresterea copilului se stabileste acestuia din data
acordarii concediului pentru ingrijirea copilului, daca indeplineste conditiile de realizare a
stagiului de cotizare prevazute in punctul 2 al prezentului Regulament;

5) in cazul adoptiei copilului sau instituirii tutelei, indemnizatia lunara pentru
cresterea/ingrijirea copilului se stabileste din ziua adoptarii hotaririi privind incuviintarea
adoptiei, respectiv a emiterii dispozitiei privind instituirea tutelei, daca solicitantul



(parintele adoptiv, tutorele), la data adoptarii hotaririi/emiterii dispozitiei, intruneste
conditiile prevazute de legislatie pentru acordarea indemnizatiei pentru cresterea/ingrijirea
copilului.

Baza de calcul al indemnizatiei lunare pentru cresterea copilului se determina in
conformitate cu prevederile capitolului VII din prezentul Regulament, din venitul mediu
lunar asigurat realizat de parinte adoptiv /tutore in perioada celor 12 luni calendaristice
premergatoare lunii nasterii copilului;

6) in cazul incetarii contractului individual de munca in legatura cu lichidarea
unitatii in perioada aflarii beneficiarului in concediul pentru ingrijirea copilului pina la
implinirea virstei de 3 ani, indemnizatia lunara pentru cresterea copilului nu se suspenda,
cu conditia ca beneficiarul nu se angajeaza la o alta unitate;

7) indemnizatiile unice la nasterea copilului in cazul gemenilor se stabilesc in acelasi
cuantum pentru fiecare copil;

8) pentru persoana care solicita indemnizatie pentru cresterea/ingrijirea copilului,
statutul persoanei asigurate sau neasigurate se determina la data nasterii copilului;

8') Persoanele care au beneficiat de indemnizatie unica la nasterea copilului si cele
care au beneficiat sau beneficiaza de indemnizatie lunara pentru cresterea/ingrijirea
copilului si/sau de indemnizatie lunara de suport pentru cresterea pina la virsta de 3 ani a
copiilor gemeni sau a mai multi copii nascuti dintr-o singura sarcina pe teritoriul altui stat
nu au dreptul, in conditiile prezentului Regulament, la acelasi tip de indemnizatie si pentru
aceeasi perioada;

9) indemnizatia lunara pentru cresterea/ingrijirea copilului nu se suspenda pentru
perioada aflarii persoanei asigurate/neasigurate in concediul anual de odihna;

10) daca, potrivit legislatiei in vigoare, indemnizatia lunara pentru
cresterea/ingrijirea copilului si/sau indemnizatia lunara de suport pentru cresterea pina la
virsta de 3 ani a copiilor gemeni sau a mai multi copii nascuti dintr-o singura sarcina a fost
acordata unei persoane, alta persoana, in cazul unuia si aceluiasi copil, nu poate beneficia
pentru aceeasi perioada de indemnizatiile respective;

11) indemnizatia lunara de suport pentru cresterea pina la virsta de 3 ani a copiilor
gemeni sau a mai multi copii nascuti dintr-o singura sarcina se stabileste:

a) in cazul in care dintr-o singura sarcina in familie s-au nascut cel putin 2 copii vii;

b) de la data nasterii copiilor, la solicitarea unuia dintre parinti, atit persoanelor
asigurate, cit si persoanelor neasigurate;

c) in cazul adoptiei sau instituirii tutelei asupra copiilor gemeni sau mai multor copii
nascuti dintr-o singura sarcina de la data adoptarii hotaririi privind incuviintarea adoptiei,
respectiv de la data emiterii dispozitiei privind instituirea tutelei;

d) pentru fiecare copil nascut viu;



e) copiii au fost inregistrati la subdiviziunea competenta a Agentiei Servicii Publice;

f) indiferent daca persoana care solicita indemnizatia desfasoara activitatea de
munca;

g) cu conditia ca a fost solicitata in termen de 12 luni de la data nasterii copiilor.

In cazul in care indemnizatia respectiva a fost solicitatda mai tirziu de termenul
indicat, aceasta se stabileste retroactiv, dar nu mai mult decit pentru 12 luni premergatoare
datei adresarii, cu conditia ca a fost solicitata in termen de 3 ani de la data nasterii copiilor;

h) in cazul decesului copilului/copiilor, daca in familie ramine un singur copil dintre
copiii gemeni sau copiii nascuti dintr-o singura sarcina, in baza certificatului/certificatelor
de deces, pe perioada de viata a copilului/ copiilor decedat/decedati, cu conditia adresarii in
termenul prevazut la lit. g);

i) in cazul decesului copilului/copiilor, daca in familie ramin cel putin doi copii dintre
copiii nascuti dintr-o singura sarcina, pentru copiii ramasi vii, cu respectarea conditiilor
prevazute in prezentul subpunct, iar copilului/copiilor decedati - in baza
certificatului/certificatelor de deces, pe perioada de viata a copilului/copiilor
decedat/decedati, cu conditia adresarii in termenul prevazut la lit. g);

12) plata indemnizatiei lunare de suport pentru cresterea pina la virsta de 3 ani a
copiilor gemeni sau a mai multi copii nascuti dintr-o singura sarcina inceteaza:

a) in cazul decesului copilului, pentru copilul decedat;

b) in cazul in care, in urma decesului copilului/copiilor, in familie ramine unul dintre
copiii gemeni sau dintre copiii nascuti dintr-o singura sarcina, care au beneficiat de dreptul
la indemnizatia respectiva;

c) in cazul decesului copilului/copiilor, daca in familie ramin cel putin doi copii
dintre copiii nascuti dintr-o singura sarcina, pentru copilul/copiii decedat;;

d) in cazul decaderii beneficiarului din drepturile parintesti sau al plasamentului
copiilor intr-un serviciu social, care le asigura intretinerea deplina din partea statutului;

13) plata indemnizatiei lunare de suport pentru cresterea pina la virsta de 3 ani a
copiilor gemeni sau a mai multi copii nascuti dintr-o singura sarcina se pastreaza chiar daca
beneficiarul desfasoara activitate de munca.

7'. In cazul in care copilul s-a nascut pe teritoriul altui stat, solicitantul de
indemnizatii adresate familiilor cu copii (cu exceptia persoanelor angajate in cimpul muncii
in Republica Moldova) prezinta casei teritoriale o declaratie pe propria raspundere despre
faptul ca a beneficiat/nu a beneficiat de indemnizatii adresate familiilor cu copii din statul
respectiv, inclusiv si in cazul depunerii cererii in mod electronic prin portalul
guvernamental unic al serviciilor publice (www.servicii.gov.md) si/sau pagina-web a Casei
Nationale (www.cnas.md). Solicitantul confirma electronic (prin bifare), pe propria
raspundere, faptul ca nu beneficiaza de indemnizatii adresate familiilor cu copii din statul



http://www.servicii.gov.md
http://www.cnas.md

respectiv.

In cazul in care a beneficiat de indemnizatii adresate familiilor cu copii pe teritoriul
altui stat, solicitantul indica in declaratie perioada de acordare a indemnizatiei respective.

In cazul acordarii indemnizatiilor adresate familiilor cu copii pe teritoriul altui stat,
indemnizatia unica la nasterea copilului, indemnizatia lunara pentru cresterea/ingrijirea
copilului si indemnizatia lunara de suport pentru cresterea pina la virsta de 3 ani a copiilor
gemeni sau a mai multi copii nascuti dintr-o singura sarcina (pentru perioada respectiva) nu
se stabileste.”;

7°. Beneficiarul de indemnizatie lunara pentru cresterea/ingrijirea copilului, cu
exceptia cazului in care de indemnizatie beneficiaza mama sau tatal copilului, in cazul
reluarii muncii/angajarii in cimpul muncii, eliberarii din serviciu, prezinta casei teritoriale,
pina la sfirsitul lunii calendaristice in care s-a produs evenimentul, extrasul din ordinul
respectiv. Sumele indemnizatiei lunare pentru cresterea/ingrijirea copilului achitate
necuvenit din motivul neprezentarii actelor mentionate se restituie de catre beneficiar la
contul respectiv al Casei Nationale de Asigurari Sociale, in caz contrar, se incaseaza in
modul stabilit in punctul 26 din prezentul Regulament.

7°. Indemnizatiile adresate familiilor cu copii pentru angajatii a caror identitate si
calitate se incadreaza in conditiile Legii nr. 245/2008 cu privire la secretul de stat se
stabilesc de catre angajator in temeiul prezentului Regulament.

IV. Modul de stabilire a indemnizatiilor

8. Cererea pentru stabilirea indemnizatiilor prevazute in capitolul II din prezentul
Regulament se depune la casa teritoriala de la locul de domiciliu al solicitantului ori al
sotului/sotiei sau, in cazul in care a fost stabilita indemnizatia de maternitate, la casa
teritoriala care a stabilit indemnizatia de maternitate, sau in mod electronic prin portalul
guvernamental unic al serviciilor publice (www.servicii.gov.md) si/sau pagina-web a Casei
Nationale (www.cnas.md), sau prin intermediul reprezentantului primariei.

Cererea se depune conform modelului stabilit de Casa Nationala.

8'. Cererile de acordare a indemnizatiilor adresate familiilor cu copii, cetdteni ai
Republicii Moldova domiciliati in localitatile din stinga Nistrului, se depun la casele
teritoriale, dupa cum urmeaza: la Casa Teritoriala de Asigurari Sociale Rezina - cetatenii
din raioanele Ribnita si Camenca; la Casa Teritoriala de Asigurari Sociale Dubasari -
cetatenii din raioanele Dubasari si Grigoriopol; la Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Anenii Noi - cetatenii din municipiile Tiraspol si Bender; la Casa Teritoriala de Asigurari
Sociale Causeni - cetatenii din raionul Slobozia.

8°. Solicitantul/beneficiarul desemneaza, prin cerere, prestatorul de servicii de plata.
Prestatorul de servicii de plata desemnat incheie contract cu Casa Nationala de Asigurari
Sociale.

9. La cererea pentru stabilirea indemnizatiei unice la nasterea copilului
indemnizatiei lunare pentru cresterea/ingrijirea copilului si indemnizatiei lunare de suport


http://www.cnas.md

pentru cresterea pina la virsta de 3 ani a copiilor gemeni sau a mai multi copii nascuti dintr-
o singura sarcina, depusa la casa teritoriala sau prin intermediul primariei se anexeaza
urmatoarele acte:

a) actul de identitate al solicitantului indemnizatiei, in original si in copie;

b) certificatul de nastere al copilului, dupa caz certificatul de nastere al copilului
premergator in original si in copie;

c) - abrogata;

d) dupa caz, extrasul din ordinul de acordare a concediului pentru ingrijirea
copilului, eliberat de fiecare unitate unde solicitantul activeaza, doar in cazul persoanelor
incadrate in cimpul muncii, in original;

e) - abrogata;

f) dupa caz, documentul prin care se confirma ca mama (tatal, tutorele parintele
adoptiv) nu este incadrata in cimpul muncii (certificatul de la institutia de invatamint,
certificatul de la agentia teritoriala pentru ocuparea fortei de munca);

f') sau certificatul ce confirma incadrarea in cimpul muncii (pentru persoanele
incadrate in cimpul muncii), alte acte confirmative a stagiului de cotizare (livretul militar
etc.);

g) in cazul in care solicitantul nu poate confirma documentar angajarea in cimpul
muncii, acesta anexeaza o declaratie scrisa in care confirma sub responsabilitate personala
faptul ca nu este angajat in cimpul muncii.

h) alte acte, dupa caz: extras din ordinul privind reluarea activitatii/angajarea in
conditiile timpului de munca partial, extras din ordinul privind acordarea concediului
neplatit, certificat de nastere, certificat de casatorie, certificat de deces al copilului sau al
beneficiarului, hotarirea privind adoptia si instituirea tutelei, livretul militar, documentele
de activitate eliberate de angajator, certificatul despre venit eliberat de catre angajator
angajatilor cu statut special/militar al institutiilor de forta, certificat privind
acordarea/neacordarea indemnizatiilor pe teritoriul altui stat (pentru persoanele prevazute
in punctul 7' din prezentul Regulament).

9'. Copiile actelor anexate la cererea de stabilire a indemnizatiei unice la nasterea
copilului, a indemnizatiei lunare pentru cresterea/ ingrijirea copilului si indemnizatia lunara
de suport pentru cresterea pina la virsta de 3 ani a copiilor gemeni sau mai a multi copii
nascuti dintr-o singura sarcina se confirma de casa teritoriala.

10. - exclus.
11. - exclus.

12. In termen de 5 zile, actele pentru stabilirea indemnizatiilor adresate familiilor cu
copii, depuse la primarie in conditiile prezentului Regulament, sint verificate, inregistrate si
transmise de catre reprezentantul primariei catre casa teritoriala in raza de activitate a



careia se afla primaria respectiva.

13. Decizia cu privire la stabilirea indemnizatiilor specificate in prezentul
Regulament se adopta de catre conducatorul casei teritoriale.

14. Cererea pentru stabilirea indemnizatiei se examineaza in termen de 30 zile
calendaristice de la data Inregistrarii cererii la casa teritoriald, in cazul cererii electronice -
de la data inregistrarii cererii in sistemul informational. Daca la cererea depusa la casa
teritoriala sau prin intermediul primariei nu sint anexate toate actele necesare sau daca
actele prezentate sint perfectate incorect/incomplet, casa teritoriala informeaza solicitantul
prin eliberarea recipisei cu indicarea acestui fapt. Solicitantul are dreptul sa prezinte
(personal sau prin intermediul reprezentantului primariei), in termen de 30 zile
calendaristice de la data inregistrari cererii, actele care lipsesc sau care au fost
corectate/completate. In cazul in care informatia necesara pentru stabilirea indemnizatiei
este incorecta/incompleta sau in cazul in care se constata lipsa unor date, termenul de
examinare se extinde pina la aparitia informatiei corecte/complete, dar nu mai mult de 30
de zile.

15. Daca termenul de prezentare a documentelor lipsa sau de corectare/ completare
a documentelor este depasit, sau in cazul depunerii cererii in mod electronic in sistemul
informational ,Protectia Sociala” se va constata lipsa datelor necesare pentru stabilirea si
calcularea indemnizatiilor adresate familiilor cu copii, casa teritoriala este in drept sa emita
decizia de refuz in stabilirea indemnizatiei. In acest caz, in termen de 10 zile calendaristice
de la data emiterii deciziei de refuz, solicitantului i se comunica, in scris, motivul refuzului.

16. Cererea pentru stabilirea indemnizatiei, decizia emisa de catre casa teritoriala,
precum si actele prezentate de solicitant, dupa caz, se pastreaza in dosarul personal al
beneficiarului.

IV'. Modul de depunere a cererii electronice

16'. Cererea electronica se completeaza si se transmite accesind serviciul ,e-Cerere
Indemnizatii Familiilor cu Copii”, disponibil pe portalul guvernamental unic al serviciilor
publice (www.servicii.gov.md) si/sau pe pagina-web a Casei Nationale (www.cnas.md).

16°. Cererea electronica se accepta numai in cazul in care:
a) solicitantul si copilul sint inregistrati in Registrul de stat al populatiei;

b) se confirma relatia de rudenie intre solicitant si copil in baza informatiei din
Registrul de stat al populatiei.

16°. In cazul In care cererea electronica este acceptatd, aceasta se prelucreaza
automat in sistemul informational , Protectia Sociala” al Casei Nationale.

16*. La depunerea in mod electronic a cererii pentru acordarea indemnizatiilor
adresate familiilor cu copii se considera ca solicitantul si-a manifestat acordul cu privire la
prelucrarea datelor sale cu caracter personal.



16°. Datele personale ale solicitantului si copilului se confirma in baza informatiei
din Registrul de stat al populatiei, iar stagiul de cotizare si perioada acordarii concediului
pentru ingrijirea copilului pentru stabilirea indemnizatiilor adresate familiilor cu copii se
confirma In baza informatiei din Registrul de stat al evidentei individuale in sistemul public
de asigurari sociale.

V. Plata indemnizatiilor

17. Indemnizatiile se platesc in numerar prin intermediul prestatorilor de servicii de
plata desemnati.

17'. Plata indemnizatiilor adresate familiilor cu copii pentru angajatii a caror
identitate si calitate se incadreaza in conditiile Legii nr. 245/2008 cu privire la secretul de
stat se efectueaza de catre angajator.

18. Indemnizatiile lunare pentru copii se platesc pentru luna precedenta.

19. In cazul In care beneficiarul isi schimba domiciliul, plata indemnizatiei la locul
vechi de trai se suspenda si este reluata, prin decizia casei teritoriale de la locul nou de trai,
din luna suspendarii.

20. La cerere, casa teritoriala de la locul vechi de trai al beneficiarului transmite
dosarul la casa teritoriala de la locul nou de trai, indicind luna de cind a fost suspendata
indemnizatia.

21. Sumele indemnizatiei stabilite, dar neprimite la timp din vina beneficiarului pot
fi solicitate pentru perioada de 3 ani premergatori datei adresarii.

22. Sumele indemnizatiei neachitate la timp din vina organului care stabileste si
plateste indemnizatia se platesc retroactiv fara nici o limitare.

23. Pentru perioada aflarii copilului intr-o institutie sociala, unde ii este asigurata
intretinerea deplina din partea statului, indemnizatia nu se plateste. In cazul in care copilul
a fost luat in familie pentru o perioada de cel putin o luna, indemnizatia se stabileste in baze
generale.

24. La aparitia circumstantelor care ar avea ca urmare anularea sau reluarea
dreptului la stabilirea si plata indemnizatiei (adoptia copilului, decesul copilului, decesul
beneficiarului), plata indemnizatiei inceteaza sau este reluata din luna urmatoare celei in
care au aparut conditiile respective.

25. In cazul decesului beneficiarului, indemnizatia stabilitd, dar neachitatd din cauza
decesului se plateste inclusiv pina in luna decesului persoanei in grija careia a ramas
copilul.

26. Sumele platite in plus din vina beneficiarului (falsificarea unor date, tainuirea
unor circumstante etc.) se restituie de beneficiar sau se retin lunar, pe baza deciziei
conducatorului casei teritoriale, in marime ce nu depaseste 20 la suta din cuantumul
indemnizatiei sau, cu acordul beneficiarului, se retine in marime de pina la 100% din



cuantumul indemnizatiei. In cazul in care beneficiarul refuza sa restituie suma indemnizatiei
primite necuvenit, aceasta se incaseaza in baza hotaririi instantei judecatoresti.

27. Sumele platite in plus din vina organului care stabileste si plateste indemnizatia
nu se recupereaza din contul beneficiarului. Surplusul achitat se percepe de la persoana
culpabila de prezentarea actelor false, in conformitate cu legislatia.

28. - abrogat.

29. Casele teritoriale de asigurari sociale, dupa caz, in baza documentelor
prezentate, introduc informatia in sistemul informational. Listele de plata a indemnizatiilor
pe suport de hirtie se pastreaza la casele teritoriale de asigurari sociale pe parcursul a 3
ani.

30. Prestatorii de servicii de plata, desemnati in baza informatiei primite in mod
electronic (separat pentru persoanele asigurate si neasigurate) de la Casa Nationala de
Asigurari Sociale, efectueaza plata indemnizatiilor specificate in prezentul Regulament
strict din mijloacele destinate fiecarei categorii, de pe conturile respective.

30'. Persoanele care, la data de 1 iunie 2015, beneficiaza de indemnizatii vor
continua sa beneficieze de acestea prin intermediul aceluiasi prestator de servicii de plata
pina la desemnarea de catre beneficiari, prin cerere, a altui prestator de servicii de plata.

VI. Modul de stabilire si plata a indemnizatiilor
adresate familiilor cu copii pentru mamele detinute
in institutii penitenciare

31. Pentru stabilirea indemnizatiilor adresate familiilor cu copii pentru mamele
detinute in institutii penitenciare, care cresc si ingrijesc copii in aceste institutii,
administratia penitenciarului va acumula actele necesare prezentate de condamnata,
cererea de solicitare a indemnizatiei, va autentifica semnatura acesteia pe cererea
respectiva si va expedia setul de acte casei teritoriale in a carui raza se afla institutia
penitenciara.

32. In cazul in care condamnata este transferatd in altd institutie penitenciara,
sumele acumulate pe contul de peculiu al detinutei in prima institutie penitenciara se
transfera pe contul de peculiu din institutia penitenciara in care aceasta este transferata,
informind Casa Nationala de Asigurari Sociale despre transferurile efectuate.

33. Institutia penitenciara, in termen de 10 zile de la data transferarii detinutei,
prezinta casei teritoriale care a stabilit indemnizatia certificatul in care se indica data
transferarii si institutia unde a fost transferata.

34. In baza certificatului prezentat, casa teritoriala suspenda plata indemnizatiei si
transmite dosarul personal la casa teritoriala in a carei raza se afla institutia penitenciara in
care condamnata a fost transferata. Casa teritoriala anexeaza la dosar certificatul prezentat
de institutia penitenciara si certificatul casei teritoriale cu privire la data suspendarii



indemnizatiei.

35. Plata indemnizatiei in institutia penitenciara inceteaza dupa eliberare si se reia
de catre casa teritoriala la locul de trai din ziua incetarii, in baza cererii, certificatului de
eliberare, eliberat de institutia penitenciara, si certificatului despre achitarea indemnizatiei
de catre institutie.

36. In cazul decesului detinutei, administratia institutiei penitenciare, in termen de
10 zile de la data decesului, anunta casa teritoriala despre decesul beneficiarului de
indemnizatie. Indemnizatia transferata detinutei pentru perioada de dupa deces este
restituita de catre institutia penitenciara, in modul stabilit, pe contul corespunzator al Casei
Nationale de Asigurari Sociale.

VII. BAZA DE CALCUL AL INDEMNIZATIEI
LUNARE PENTRU CRESTEREA COPILULUI
PINA LA VIRSTA DE 3 ANI

37. Baza de calcul al indemnizatiei lunare pentru cresterea copilului pina la
implinirea virtei de 3 ani o constituie venitul mediu lunar asigurat realizat in ultimele 12
luni calendaristice premergatoare lunii nasterii copilului, venit din care au fost calculate si
achitate contributiile individuale de asigurari sociale. Lunile calendaristice ale concediului
prenatal se substituie cu acelasi numar de luni calendaristice imediat premergatoare
perioadei incluse in calcul.

37'. Pentru perioada de activitate in baza unui contract individual de munca incheiat
cu un rezident al parcului pentru tehnologia informatiei, venitul lunar asigurat al
angajatului va constitui 60% din cuantumul salariului mediu lunar pe economie prognozat
pentru anul respectiv, indiferent de marimea efectiva a venitului salarial pentru munca
desfasurata in parc, numarul zilelor lucrate pe parcursul lunii si programul de munca al
acestuia (deplin sau partial). In sensul aplicarii acestei prevederi vor fi considerate lunile in
care persoana a lucrat cel putin o zi. In cazul in care angajatul a activat pe parcursul lunii
atit in cadrul unui parc pentru tehnologia informatiei, cit si in afara acestuia, venitul lunar
asigurat va constitui venitul din care au fost calculate si achitate contributii individuale de
asigurari sociale si 60% din cuantumul salariului mediu lunar pe economie prognozat pentru
anul respectiv.

38. Venitul asigurat pentru lunile incluse in calcul la determinarea bazei de calcul a
indemnizatiei lunare pentru cresterea copilului pina la implinirea virstei de 3 ani nu poate
depasi suma a 5 salarii medii lunare prognozate pe economie pentru anul respectiv
inmultita la 12 sau la numarul de luni in care persoana a realizat venit asigurat. In cazul in
care in calcul se include anul calendaristic incomplet, venitul asigurat se plafoneaza
reiesind din numarul de luni in care a fost realizat venitul asigurat pentru anul respectiv.
Salariul mediu lunar prognozat pe economie se aproba de Guvern.

39. Venitul mediu lunar asigurat se determina prin impartirea la 12 a venitului
asigurat realizat la toate unitatile in perioada de 12 luni calendaristice premergatoare lunii
nasterii copilului, luni luate in calcul conform prevederilor punctului 37 din prezentul



Regulament.

40. In cazul lipsei integrale a venitului asigurat la toate unitatile in unele si aceleasi
luni calendaristice sau in toate lunile din perioada celor 12 luni calendaristice incluse in
calcul, aceste luni se substituie cu acelasi numar de luni calendaristice consecutive imediat
premergatoare perioadei incluse in calcul in care s-a realizat venit asigurat. Perioada de
substituire este de cel mult 36 de luni calendaristice consecutive.

40'. - abrogat.
40°. - abrogat.

41. In cazul in care asiguratul, pe parcursul celor 12 luni calendaristice
premergatoare lunii survenirii riscului asigurat, nu a realizat venit asigurat din motiv de
concediu de maternitate si/sau concediu pentru ingrijirea copilului pina la implinirea virstei
de 3 ani, cuantumul indemnizatiei lunare pentru cresterea copilului se stabileste din baza de
calcul in al carei temei s-a calculat aceasta indemnizatie pentru copilul precedent, inclusiv
in cazul in care a beneficiat de anumite plati unice pe parcursul acestui concediu. In cazul
persoanelor asigurate prevazute la art. 4 alin. (1') din Legea nr. 489/1999 privind sistemul
public de asigurari sociale, baza de calcul in al carei temei a fost stabilita indemnizatia
lunara pentru cresterea copilului precedent, dupa caz, se confirma prin certificat eliberat la
locul de munca unde a fost stabilita aceasta indemnizatie, conform modelului stabilit de
Casa Nationala de Asigurari Sociale.

42. In cazul lipsei bazei de calcul pentru stabilirea indemnizatiei pentru cresterea
copilului pina la implinirea virstei de 3 ani, cuantumul indemnizatiei reprezinta cuantumul
indemnizatiei minime lunare pentru cresterea copilului in cazul persoanei asigurate,
determinate in modul stabilit in anexa nr. 2 la prezentul Regulament.

42'. In cazul in care la determinarea bazei de calcul a indemnizatiei lunare pentru
cresterea copilului pina la implinirea virstei de 3 ani a persoanelor asigurate prevazute la
art. 4 alin. 1?) din Legea nr.489/1999 privind sistemul public de asigurari sociale se includ
perioadele de activitate de pind la 1 ianuarie 2017, venitul realizat in aceasta perioada se
confirma in baza certificatului de salariu eliberat de la locul de munca.

42°. - abrogat.
42°, - abrogat.
42°. - abrogat.

43. Venitul asigurat, stagiul de cotizare, informatia cu privire la acordarea
concediului de ingrijire a copilului, angajarea, reluarea muncii, eliberarea din cimpul muncii
pentru stabilirea indemnizatiei lunare pentru cresterea copilului pina la virsta de 3 ani se
confirma in baza informatiei din Registrul de stat al evidentei individuale in sistemul public
de asigurari sociale.

44. Indemnizatia pentru cresterea copilului pina la implinirea virstei de 3 ani
stabilita nu se recalculeaza, cu exceptia cazurilor de modificare a legislatiei privind modul



de salarizare si pe baza hotaririi judecatoresti.

In cazul In care indemnizatia lunara pentru cresterea copilului pina la Implinirea
virstei de 3 ani a fost stabilita, iar beneficiarul prezinta ulterior certificat despre sumele
recalculate ale salariului, in conformitate cu legislatia privind salarizarea pentru lunile luate
in calcul la stabilirea indemnizatiei, indemnizatia se recalculeaza de la data stabilirii, cu
conditia confirmarii venitului asigurat in Registru.

44", In cazul in care persoana asiguratd desfisoara activitati in mai multe unitati, in
fiecare fiind asigurata conform legislatiei, indemnizatia lunara pentru cresterea copilului
pina la virsta de 3 ani se calculeaza in functie de venitul total asigurat, calculat conform
prevederilor prezentului capitol, inclusiv venitul asigurat realizat in unitatile unde au incetat
raporturile de munca in perioada luata in calcul.

44°, Salariul si indemnizatia de concediu anual de odihné se includ in calcul in lunile
pentru care au fost calculate. Alte recompense, in afara de salariu si indemnizatia de
concediu de odihna (inclusiv de concediul anual suplimentar de odihna), platite de angajator
angajatului sau in cadrul raportului de munca, la care s-au calculat contributii individuale
de asigurari sociale, se includ in calcul in lunile in care au fost calculate.

IX. Modul de finantare si raportarea

47. Casa Nationala de Asigurari Sociale va deschide doua conturi curente cu
destinatie speciala in prestatorii de servicii de plata desemnati: unul pentru acumularea
mijloacelor transferate de la bugetul de stat, altul pentru acumularea mijloacelor transferate
de la bugetul asigurarilor sociale de stat.

48. Prestatorii de servicii de plata desemnati prezinta Casei Nationale de Asigurari
Sociale lunar, pina la data de 4 a lunii urmatoare celei gestionare, raportul privind plata
indemnizatiilor familiilor cu copii (conform anexei nr. 4), pe suport de hirtie - in cadrul
sectoarelor pe fiecare tip de indemnizatie in parte, in forma electronica - pe fiecare
beneficiar in parte, iar in cazul transferurilor la conturile bancare ale beneficiarilor -
confirmare.

48'. Angajatorul prezinta Casei Nationale de Asigurari Sociale lunar, pina la data de
4 a lunii urmatoare celei gestionate, raportul privind plata indemnizatiilor adresate
familiilor cu copii (conform anexei nr. 4'), pe suport de hirtie.

49. Sumele indemnizatiilor adresate familiilor cu copii, neprimite la timp de
beneficiari in decurs de 3 luni consecutive, prestatorii de servicii de plata desemnati le
restituie lunar pe contul corespunzator al Casei Nationale de Asigurari Sociale, in baza
fisierului electronic prezentat de catre Casa Nationala de Asigurari Sociale.

50. Plata indemnizatiilor neachitate pe o perioada de 3 luni si rambursate pe contul
Casei Nationale de Asigurari Sociale se reia, in baza cererii scrise sau la solicitarea verbala
a beneficiarului, pentru o perioada de 3 ani premergatori datei adresarii.

51. Casa Nationala de Asigurari Sociale prezinta Ministerului Finantelor lunar, pina
la data de 20 a lunii urmatoare celei gestionare, raportul privind utilizarea mijloacelor



alocate pentru luna precedenta (conform anexei nr. 5).

52. Ministerul Finantelor va transfera mijloacele necesare pentru plata
indemnizatiilor adresate familiilor cu copii conform planului de finantare.

53. Casa Nationala de Asigurari Sociale va transfera sumele respective pe conturile
bancare speciale ale prestatorilor de servicii de plata desemnati, specificate in punctul 47 al
prezentului Regulament, pentru plata indemnizatiilor adresate familiilor cu copii (asigurate
si neasigurate).

53'. Casa Nationala de Asigurari Sociale transfera angajatorului sumele respective
pentru plata indemnizatiilor adresate familiilor cu copii pentru angajatii a caror identitate si
calitate se incadreaza in conditiile Legii nr. 245/2008 cu privire la secretul de stat (conform
anexei nr. 6).

54. Plata pentru serviciile de distribuire si plata desemnati a indemnizatiilor
acordate familiilor cu copii de catre prestatorii de servicii de plata se efectueaza dupa
prezentarea raportului, in marimile si conditiile prevazute in contractul incheiat intre Casa
Nationala de Asigurari Sociale si prestatorii de servicii de plata.

55. Casa Nationala de Asigurari Sociale transfera lunar pe contul curent pentru
mijloacele intrate temporar in posesia institutiilor penitenciare mijloace banesti, precum si
listele beneficiarilor, in mod electronic si pe suport de hirtie, pentru achitarea
indemnizatiilor adresate familiilor cu copii pentru mamele detinute in institutii penitenciare,
care urmeaza a fi distribuite pe conturile de peculiu ale detinutelor.

Administratia penitenciarului va repartiza sumele intrate pe acest cont pe conturile
de peculiu ale detinutelor.

56. Institutiile penitenciare, pina la data de 4 a lunii urmatoare perioadei de
gestiune, prezinta Casei Nationale de Asigurari Sociale listele beneficiarilor si rapoartele
privind sumele primite si distribuite pe conturile de peculiu ale detinutelor.

57. Institutiile penitenciare restituie sumele indemnizatiilor platite neintemeiat
detinutelor la contul corespunzator al Casei Nationale de Asigurari Sociale.

58. Casa Nationala de Asigurari Sociale este in drept sa verifice corectitudinea
sumelor indemnizatiilor distribuite pe conturile de peculiu ale detinutelor.

X. Dispozitii finale

59. Controlul asupra corectitudinii stabilirii, achitarii si utilizarii conform destinatiei
a mijloacelor financiare se pune in seama organelor abilitate cu functii de control, conform
legislatiei.

60. Responsabilitatea pentru corectitudinea stabilirii si calcularii indemnizatiilor o
poarta Casa Nationala de Asigurari Sociale si casele teritoriale, in conformitate cu legislatia.

61. Responsabilitatea pentru utilizarea conform destinatiei si in termen a mijloacelor
bugetare alocate o poarta persoanele cu functii de raspundere ale Casei Nationale de



Asigurari Sociale si prestatorilor de servicii de plata, desemnati in conformitate cu
legislatia.

61'. Angajatorul poartd raspundere pentru corectitudinea stabilirii si platii
indemnizatiilor adresate familiilor cu copii finantate din bugetul de stat si bugetul
asigurarilor sociale de stat, conform prevederilor legislatiei, precum si pentru evidenta si
raportarea utilizarii acestor mijloace financiare, potrivit legislatiei, pentru angajatii a caror
identitate si calitate se incadreaza in conditiile Legii nr. 245/2008 cu privire la secretul de
stat.

62. Toate tipurile de adeverinte eliberate de organele responsabile de diverse
niveluri pentru stabilirea dreptului la indemnizatiile specificate in prezentul Regulament
sint gratuite.

63. Litigiile ce tin de stabilirea, calcularea si plata indemnizatiilor se solutioneaza de
Casa Nationala de Asigurari Sociale, a carei decizie poate fi atacata in instanta de judecata,
conform legislatiei.

64. Indemnizatiile lunare pentru cresterea copilului pina la virsta de 3 ani stabilite
de la 1 aprilie 2014 si pina la data intrarii in vigoare a prezentei hotariri se recalculeaza.

65. Responsabilitatea pentru corectitudinea reflectarii datelor in Registrul de stat al
evidentei individuale in sistemul public de asigurari sociale, privind cuantumul venitului
asigurat calculat si declarat, cuantumul contributiilor de asigurari sociale calculate, privind
stagiul de cotizare, angajarea in cimpul muncii, perioada acordarii concediului pentru
ingrijirea copilului, reluarea activitatii/angajarea in conditiile timpului de munca partial o
poarta persoanele cu functii de raspundere ale angajatorului.

66. Solicitantul este responsabil pentru utilizarea corecta a serviciului , e-Cerere
Indemnizatii Familiilor cu Copii”, in conformitate cu prezentul Regulament si ghidul de
utilizare plasat in cadrul serviciului.

67. Angajatorul prezinta Casei Nationale de Asigurari Sociale lunar, pina la data de
4 a lunii urmatoare celei gestionate, raportul privind numarul beneficiarilor si suma
indemnizatiilor adresate familiilor cu copii (conform anexei nr. 7).

anexa nr.l

[Anexa nr.1 modificatd prin HG312 din 10.07.19, M0223-229/12.07.19 art.382; in
vigoare 12.07.19]

anexa nr.2
anexa nr.2'
anexa nr.3
anexa nr.4

anexa nr.4'


http://www.legis.md/UserFiles/Image/RO/2019/mo223-229md/anexa%20nr_1_1478.doc
http://www.legis.md/UserFiles/Image/RO/Guvernul/2002/v29anexa2_HG%20Nr_%201478%20din%2015_11_2002_ro.doc
http://www.legis.md/UserFiles/Image/RO/Guvernul/2002/v29anexa2_1_HG%20Nr_%201478%20din%2015_11_2002_ro.doc
http://www.legis.md/UserFiles/Image/RO/Guvernul/2002/v29anexa2_1_HG%20Nr_%201478%20din%2015_11_2002_ro.doc
http://www.legis.md/UserFiles/Image/an_3_1478(3).doc
http://www.legis.md/UserFiles/Image/an_4_1478.doc
http://www.legis.md/UserFiles/Image/RO/2018/mo499-503md/Anexa%20nr_4%C2%B9-1221.docx
http://www.legis.md/UserFiles/Image/RO/2018/mo499-503md/Anexa%20nr_4%C2%B9-1221.docx

anexa nr.5
anexa nr.6

anexa nr.7


http://www.legis.md/UserFiles/Image/an_5_1478.doc
http://www.legis.md/UserFiles/Image/RO/2018/mo499-503md/anexa%20nr_6_1221.docx
http://www.legis.md/UserFiles/Image/RO/2018/mo499-503md/anexa%20nr_7_1221.docx

