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Republica Moldova

CURTEA CONSTITUTIONALA

HOTARARE Nr. HCC2/2017
din 24.01.2017

pentru interpretarea prevederilor articolului 98 alin. (6)
din Constitutia Republicii Moldova
(codecizia la remanierea guvernamentala)

(sesizarea nr. 5b/2017)

Publicat : 06.10.2017 in MONITORUL OFICIAL Nr. 356-359 art. 94 Data intrarii in vigoare

In numele Republicii Moldova,

Curtea Constitutionala, statuand in componenta:

DI Alexandru TANASE, presedinte,

DI Aurel BAIESU,

Dl Igor DOLEA,

DI Tudor PANTIRU,

D1 Victor POPA,

DI Veaceslav ZAPOROJAN, judecatori,

cu participarea dnei Ludmila Chihai, grefier,

Avand in vedere sesizarea depusa la 10 ianuarie 2017
si inregistrata la aceeasi data,

Examinand sesizarea mentionata in sedinta plenara,
Avand in vedere actele si lucrarile dosarului,
Deliberand in camera de consiliu,

Pronunta urmatoarea hotarare:



PROCEDURA

1. La originea cauzei se afla sesizarea deputatilor in Parlament Mihai Ghimpu, Ion
Apostol, Valerian Bejan, Roman Botan, Lilian Carp, Ion Casian, Petru Cosoi, Iurie Dirda,
Oleg Ogor, Stefan Vlas, Alina Zotea, depusa la Curtea Constitutionald la 10 ianuarie 2017, in
temeiul articolelor 135 alin. (1) lit. b) din Constitutie, 25 lit. g) din Legea cu privire la
Curtea Constitutionala si 38 alin. (1) lit. g) din Codul jurisdictiei constitutionale, pentru
interpretarea articolului 98 alin.(4) si alin.(6) din Constitutia Republicii Moldova.

2. Autorii sesizarii solicita Curtii Constitutionale ca prin interpretarea articolului 98
alin.(4) si (6) din Constitutie sa explice:

»1) Dispune Presedintele Republicii Moldova de un drept de veto nominativ la
numirea echipei Guvernului dupa acordarea votului de incredere de catre Parlament sau la
numirea unor membri ai Guvernului, conform propunerii inaintate de Prim-ministru, in caz
de remaniere guvernamentala?

2) Care este intelesul termenului de ,numire”, utilizat in alin.(4) si alin.(6) ale art.98
din Constitutie, si care este intinderea dreptului discretionar al Presedintelui in executarea
obligatiei de ,numire” a Guvernului sau a unor membri ai Guvernului, in sensul daca
Presedintele este obligat sa accepte sau poate refuza propunerea Prim-ministrului?

3) In ce termen Presedintele Republicii Moldova urmeaza sa-si exprime optiunea
sau sa-si execute obligatia constitutionala de numire a Guvernului sau a unor membri ai
Guvernului, in caz de remaniere guvernamentala?

4) In cazul in care refuza o propunere a Prim-ministrului privind numirea unui nou
ministru, de cate ori Presedintele are dreptul sa refuze in continuare si alte propuneri?

5) In cazul in care Presedintele refuza o propunere concretd, are Prim-ministrul
dreptul sa propuna din nou aceeasi persoana si este obligat Presedintele, in acest caz, sa
accepte nominalizarea?”

3. Curtea a decis sa examineze admisibilitatea concomitent cu fondul cauzei.

4. In procesul examinarii sesizarii, Curtea Constitutionald a solicitat opiniile
Parlamentului, Presedintelui Republicii Moldova si Guvernului.

iN FAPT

5. La 13 decembrie 2016 Curtea Constitutionala a confirmat rezultatele alegerii
Presedintelui Republicii Moldova din 13 noiembrie 2016 si a validat alegerea dlui Igor
Dodon in functia de Presedinte al Republicii Moldova.

6. La 23 decembrie 2016 dl Igor Dodon a depus juramantul in fata Parlamentului si a
Curtii Constitutionale. Prin urmare, de la data depunerii juramantului Presedintele
Republicii Moldova a intrat in exercitiul functiei.

LEGISLATIA PERTINENTA



7. Prevederile relevante ale Constitutiei (republicata in M.O., 2016, nr.78, art. 140)
sunt urmatoarele:

Articolul 77
Presedintele Republicii Moldova, seful statului
,(1) Presedintele Republicii Moldova este seful statului.

(2) Presedintele Republicii Moldova reprezinta statul si este garantul suveranitatii,
independentei nationale, al unitatii si integritatii teritoriale a tarii.”

Articolul 79
Validarea mandatului si depunerea juramantului

»(1) Rezultatul alegerilor pentru functia de Presedinte al Republicii Moldova este
validat de Curtea Constitutionala.

(2) Candidatul a carui alegere a fost validata depune in fata Parlamentului si a Curtii
Constitutionale, cel tarziu la 45 de zile dupa alegeri, urmatorul juramant:

,Jur sa-mi daruiesc toata puterea si priceperea propasirii Republicii Moldova, sa
respect Constitutia si legile tarii, sa apar democratia, drepturile si libertatile fundamentale
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ale omului, suveranitatea, independenta, unitatea si integritatea teritoriala a Moldovei”.
Articolul 98
Investitura [Guvernului]

,(1) Dupa consultarea fractiunilor parlamentare, Presedintele Republicii Moldova
desemneaza un candidat pentru functia de Prim-ministru.

(2) Candidatul pentru functia de Prim-ministru va cere, in termen de 15 zile de la
desemnare, votul de incredere al Parlamentului asupra programului de activitate si a
intregii liste a Guvernului.

(3) Programul de activitate si lista Guvernului se dezbat in sedinta Parlamentului.
Acesta acorda incredere Guvernului cu votul majoritatii deputatilor alesi.

(4) In baza votului de incredere acordat de Parlament, Presedintele Republicii
Moldova numeste Guvernul.

(5) Guvernul isi exercita atributiile din ziua depunerii juramantului de catre membrii
lui in fata Presedintelui Republicii Moldova.

(6) In caz de remaniere guvernamentala sau de vacanta a functiei,
Presedintele Republicii Moldova revoca si numeste, la propunerea Prim-
ministrului, pe unii membri ai Guvernului.”

8. Prevederile relevante ale Legii nr.64-XII din 31 mai 1990 cu privire la Guvern



(republicata in M.O., 2002, nr. 131-133, art. 1018) sunt urmatoarele:
Articolul 4
Componenta Guvernului si modul
de formare a lui

,Guvernul se formeaza In urmatoarea componenta: Prim-ministrul, prim-viceprim-
ministrul, viceprim-ministrii, ministrii si alti membri stabiliti prin lege.

Membri ai Guvernului pot fi numai persoanele care detin cetatenia Republicii
Moldova si au domiciliul in tara.

Presedintele Republicii Moldova, dupa consultarea fractiunilor parlamentare,
desemneaza un candidat pentrufunctia de Prim-ministru.

Candidatul pentru functia de Prim-ministru, in termen de 15 zile de la desemnare,
cere votul de incredere al Parlamentului asupra programului de activitate si a Intregii liste a
Guvernului.

Presedintele Republicii Moldova, in baza votului de incredere acordat de Parlament,
numeste Guvernul.

In termen de trei zile de la data numirii Guvernului, Prim-ministrul viceprim-
ministrii, ministrii si ceilalti membri ai Guvernului vor depune individual, in fata
Presedintelui Republicii Moldova, juramantul al carui text este prevazut la art.79 alin.(2) din
Constitutie.

In caz de remaniere guvernamentala sau de vacanta a postului, Presedintele
Republicii Moldova revoca si numeste, la propunerea Prim-ministrului, pe unii
membri ai Guvernului. [...]”

IN DREPT

9. Din continutul sesizarii, Curtea observa ca aceasta vizeaza, in esentd, procedura
remanierii guvernamentale si partajarea competentelor intre Presedintele Republicii
Moldova si Prim-ministru in cadrul acesteia.

10. Astfel, sesizarea se refera la un ansamblu de elemente si principii cu valoare
constitutionala conexe, precum separatia si colaborarea puterilor in stat.

A. ADMISIBILITATEA

11. Curtea retine ca, in temeiul articolului 135 alin. (1) lit. b) din Constitutie,
articolului 4 alin. (1) lit. b) din Legea cu privire la Curtea Constitutionala si articolului 4 alin.
(1) lit. b) din Codul jurisdictiei constitutionale, sesizarea privind interpretarea Constitutiei
tine de competenta Curtii Constitutionale.

12. Articolele 25 lit. g) din Legea cu privire la Curtea Constitutionala si 38 alin. (1)



lit. g) din Codul jurisdictiei constitutionale abiliteaza deputatii in Parlament cu dreptul de a
sesiza Curtea Constitutionala.

13. Curtea retine ca prerogativa cu care a fost investita prin articolul 135 alin.(1)
lit.b) din Constitutie presupune stabilirea sensului autentic si deplin al normelor
constitutionale, care poate fi realizata prin interpretarea textuala sau functionald, in masura
in care poate fi dedusa din textul Constitutiei, tinand cont de caracterul generic al normei si
situatiile complexe in care norma trebuie aplicata.

14. Curtea retine ca anterior a interpretat unele prevederi ale articolului 98 din
Constitutie. Totusi, aspectele invocate de catre autorii sesizarii nu au facut anterior obiectul
interpretarii Curtii Constitutionale.

15. Curtea apreciaza ca sesizarea nu poate fi respinsa ca inadmisibila si nu exista un
alt temei de sistare a procesului in conformitate cu prevederile articolului 60 din Codul
jurisdictiei constitutionale. Curtea retine ca a fost sesizata legal si ca este competenta sa
hotarasca asupra interpretarii articolului 98 alin.(6) din Constitutia Republicii Moldova. Prin
urmare, Curtea va examina fondul cauzei.

B. FONDUL CAUZEI
1. Argumentele autorilor sesizarii

16. Autorii sesizarii solicita Curtii Constitutionale interpretarea prevederilor
articolului 98 alin. (4) si (6) din Constitutie in vederea clarificarii continutului exact al
acestor dispozitii privind procedura remanierii guvernamentale si partajarea competentelor
intre Presedintele Republicii Moldova si Prim-ministru in cadrul acesteia.

17. Autorii sesizarii sustin ca atributiile, rolul si puterea reala de decizie a
Presedintelui Republicii Moldova in cadrul numirii executivului nu sunt clare si exacte.

2. Argumentele autoritatilor

18. Presedintele Republicii Moldova, in opinia sa, sustine ca procedura investirii
Guvernului si cea a remanierii guvernamentale reprezinta doua proceduri distincte. Astfel,
in cazul remanierii guvernamentale, inlocuirea ministrilor se face exclusiv prin colaborarea
Primului-ministru si a sefului statului.

19. Instrumentul constitutional de frane si balante intre Prim-ministru si
Presedintele Republicii Moldova, stabilit la articolul 98 alin. (6) din Constitutie, urmareste
scopul de a exclude arbitrarul si conflictul politic in cadrul puterii executive. Or, o astfel de
situatie este inadmisibila chiar si in cazul regimului parlamentar.

20. Totodata, in opinie se mentioneaza ca Presedintele nu poate fi obligat sa accepte
neconditionat propunerea Prim-ministrului de revocare din functie a unui membru al
Guvernului si de numire a unei alte persoane. Prin urmare, acesta poate respinge motivat
propunerea si poate solicita Prim-ministrului de a propune candidatura altei persoane.

21. Guvernul, in opinia sa, sustine ca din textul art.98 alin. (6) din Constitutie rezulta



ca, in cazul incetarii functiei de membru al Guvernului, ca urmare a remanierii
guvernamentale sau de vacanta a functiei, Primul-ministru are obligatia de a propune, iar
Presedintele Republicii Moldova are obligatia de a numi un nou ministru titular. Astfel,
Prim-ministrul isi pastreaza integral dreptul de a decide asupra numirii ministrilor,
Presedintele neputand avea un rol decident asupra propunerilor facute de catre Prim-
ministru, ci are doar sarcina constitutionala de a emite actul de numire.

22. Parlamentul nu a prezentat opinia sa.
3. Aprecierea Curtii
3.1.Cu privire la obligatia de loialitate constitutionala

23. Curtea retine ca, potrivit articolului 77 din Constitutie, Presedintele Republicii
Moldova reprezinta statul si este garantul suveranitatii, independentei nationale, al unitatii
si integritatii teritoriale a tarii.

24. Constitutia reglementeaza statutul juridic al Presedintelui Republicii,
atributiile, juramantul, imunitatile si incompatibilitatile.

25. Curtea constata ca obligatia de loialitate constitutionala deriva din juramantul
pe care il depune Presedintele tarii, potrivit articolului 79 din Constitutie:

,Jur sa-mi daruiesc toata puterea si priceperea propasirii Republicii Moldova, sa
respect Constitutia si legile tarii, sa apar democratia, drepturile si libertatile fundamentale
ale omului, suveranitatea, independenta, unitatea si integritatea teritoriala a Moldovei”.

26. Depunerea juramantului constituie asumarea de catre Presedintele Republicii
Moldova a unui angajament juridic fata de poporul Republicii Moldova de a actiona in
spiritul Constitutiei, de a manifesta respect fata de hotararile Curtii Constitutionale, in
calitatea acesteia de garant al suprematiei Constitutiei, fata de democratie si valorile
statului de drept.

27. Depunand juramantul, Presedintele Republicii Moldova isi asuma
neconditionat, in mod public si solemn obligatia de a actiona exclusiv in spiritul
loialitatii fata de Constitutie si de a nu incalca juramantul in nici o imprejurare.

28. Juramantul Presedintelui Republicii Moldova reflecta principalele valori
consacrate prin Constitutie, care sunt legate de valorile fundamentale ale statului Republica
Moldova si identitatea constitutionala a acestuia, valori inseparabile una fata de cealalta.
Curtea retine ca Presedintele Republicii Moldova, in exercitarea mandatului sau, nu poate
devia de la aceste valori fundamentale.

29. Obligatia de loialitate constitutionala a Presedintelui Republicii Moldova se
naste in momentul depunerii juramantului. Astfel, fara depunerea juramantului,
Presedintele Republicii nu isi poate incepe mandatul, urmand a fi convocate noi alegeri
prezidentiale.

30. Prin urmare, Curtea retine ca juramantul Presedintelui Republicii Moldova nu



este un act formal sau simbolic, nureprezinta doar rostirea solemna si semnarea textului
juramantului. Juramantul depus de Presedintele Republicii Moldova are valoarea
unui act juridic constitutional, prin urmare, produce efecte juridice constitutionale.

31. Curtea retine ca Presedintele Republicii Moldova este obligat sa actioneze in
interesele intregii societati, si nu ale unei parti a acesteia, ale unui grup sau partid politic.
Din aceste considerente, Presedintele Republicii Moldova nu poate fi membru al unui partid
politic si nu poate promova sub nici o forma interesele unui partid politic.

32. Curtea subliniaza cd incalcarea juramantului este, pe de o parte, o
incalcare grava a Constitutiei, iar o incalcare grava a Constitutiei este, pe de alta
parte, o incalcare a juramantului. Gravitatea acestei incalcari poate ridica o problema de
incompatibilitate a Presedintelui cu functia exercitata.

3.2. Cu privire la partajarea competentei in cadrul remanierii guvernamentale

33. Potrivit articolului 98 alin.(6) din Constitutie, in caz de remaniere
guvernamentala sau de vacanta a functiei, Presedintele Republicii Moldova revoca si
numeste, la propunerea Prim-ministrului, pe unii membri ai Guvernului.

34. Curtea constata ca prevederea de la articolul 98 alin.(6) din Constitutie urmeaza
a fi interpretata prin aplicarea principiului separatiei si echilibrului puterilor in stat,
consacrat in articolul 6 din Legea fundamentala. Pe baza acestui principiu, pentru evitarea
blocajelor institutionale si pentru buna lor functionare, autoritatile publice au obligatia de a
colabora.

35. In jurisprudenta sa, Curtea a retinut cd, in reglementarea raporturilor dintre
Prim-ministru si Presedinte, Constitutia prevede cooperarea acestora in procesul de
formulare a deciziilor, astfel incat aceste competente sa se echilibreze reciproc, in sensul
evitarii deciziilor discretionare si abuzurilor. Toti acesti participanti se supun insa
prevederilor constitutionale, trebuind sa respecte normele legale in ceea ce priveste modul
de interactiune si sa actioneze in comun in vederea indeplinirii misiunii de revocare sau
numire a ministrilor (HCC nr. 7 din 18 mai 2013).

36. Curtea retine ca, in cadrul regimului parlamentar al Republicii Moldova,
Presedintele Republicii Moldova are un volum de competente expres stabilite de Constitutie.
Deoarece Presedintele nu poarta nici o responsabilitate politica pentru activitatea
Guvernului, rolul acestuia in configurarea competentei Guvernului este unul limitat.

37. Totodata, Curtea constata ca raporturile dintre Presedintele Republicii Moldova
si Prim-ministru nu pot fi pur formale. De aceea, verificarea indeplinirii conditiilor de
numire in cazurile prevazute de articolul 98 alin.(6) din Constitutie intra in competenta
Presedintelui Republicii Moldova la exercitarea, pentru prima data, de catre Prim-ministru a
dreptului de a propune.

38. Aplicand acest rationament la speta data, Curtea retine ca, in exercitarea
competentei sale prevazute de articolul 98 alin.(6) din Constitutie, Presedintele Republicii
Moldova poate sa refuze propunerea Prim-ministrului de numire a unei persoane intr-o
functie vacanta de ministru si sa-i ceara sa faca o alta propunere.



39. Cu toate acestea, vointa politica a Presedintelui nu poate constitui o sursa de
blocaj, pe de o parte, si nu poate anula, pe de alta parte, competentele Prim-ministrului in
cadrul procedurii de codecizie in remanierea guvernamentala. Prin urmare, Curtea urmeaza
sa stabileasca (1) de cate ori Presedintele are dreptul sa procedeze in acest mod si (2) daca
Primul-ministru este indreptatit sa repete prima nominalizare, astfel incat dezacordul
Presedintelui si al Primului-ministru sa nu creeze blocaje institutionale
inadmisibile, de natura sa impiedice buna functionare a Guvernului.

a) Dreptul Presedintelui de a solicita Prim-ministrului sa faca o alta propunere
pentru functia de ministru

40. Curtea mentioneaza ca, in situatia prevazuta la articolul 98 alin. (4) din
Constitutie, Presedintele numeste Guvernul in baza votului de incredere acordat de
Parlament. Prevederile alin.(4) al articolului 98 din Constitutie au un caracter imperativ si
executarea lor este obligatorie si nu depinde de vointa Presedintelui tarii.

41. Curtea retine ca numirea Guvernului de catre Presedintele Republicii Moldova
este un act de executare a hotararii Parlamentului si de investire, pe aceasta baza, a
ministrilor de catre seful statului. Hotararea organului reprezentativ suprem al poporului
Republicii Moldova [art.60 alin.(1) din Constitutie] este un act obligatoriu, pe care
Presedintele nu l-ar putea refuza decat prin savarsirea unor fapte grave de incalcare a
Constitutiei.

472. Curtea mentioneaza ca Presedintele Republicii Moldova numeste Guvernul ca
rezultat al aprobarii acestuia de catre Parlament prin acordarea votului de incredere asupra
Programului de activitate si a intregii liste a Guvernului. Prin urmare, potrivit normelor
constitutionale citate, Presedintele nu poate refuza numirea Guvernului, ea trebuie sa fie
conforma exigentelor ce rezulta din votul de incredere acordat de Parlament.

43. In temeiul controlului reciproc al puterilor in stat, bazat pe sistemul ,franelor si
contrabalantelor”, puterea executiva nu poate fi instituita fara o vointa expres exprimata de
puterea legislativa, prin intermediul Parlamentului, exercitata in procesul investirii
Guvernului. Conform procedurilor constitutionale, Guvernul, ca exponent al puterii
executive, este opera comuna a legislatorului, ca autoritate reprezentativa suprema, careia
poporul i-a delegat cea mai inalta valoare - suveranitatea si puterea de stat (art.2 din
Constitutie), si a sefului de stat, ca garant al suveranitatii (art.77 din Constitutie).

44, In jurisprudenta sa, Curtea a constatat ca, dupa acordarea votului de incredere
Guvernului de catre Parlament, Presedintele Republicii Moldova nu este in drept sa nu
numeasca Guvernul, fie ca este sau nu este de acord cu componenta nominala a Guvernului,
fie pentru alte motive. Or, decizia optionala a Presedintelui Republicii Moldova in problema
numirii Guvernului, care a primit votul de incredere al Parlamentului, ar fi in contradictie cu
prevederile constitutionale, care il obliga sa emita actul de numire a Guvernului.
Neexercitarea atributiilor constitutionale de catre Presedintele tarii ar conduce in acest caz
la incalcarea principiului separatiei si colaborarii puterilor in stat, stipulat de articolul 6 din
Constitutie (HCC nr. 15 din 23 martie 1999).

45. Curtea retine ca remanierea guvernamentala este o situatie distincta de cea a



investirii unui Guvern in conditiile articolului 98 alin. (4) din Constitutie. De aici deriva si
rolul distinct al Presedintelui in cadrul acestor proceduri.

46. Curtea constata ca Presedintele Republicii Moldova are dreptul sa verifice
corespunderea candidatului propus de Prim-ministru pentru functie, insa nu are
drept de veto fata de propunerea Prim-ministrului. In toate cazurile respingerea
candidaturii trebuie sa fie motivata, excluzand astfel validitatea unui refuz arbitrar.

47. Curtea subliniaza ca Presedintele Republicii Moldova poate sa refuze
propunerea Prim-ministrului de numire a unei persoane intr-o functie vacanta de ministru si
sa-i ceara sa faca o alta propunere, fara a constitui, insa, o sursa de blocaj
institutional sau a anula competentele Prim-ministrului in cadrul procedurii de
codecizie la remanierea guvernamentala.

48. Astfel, in caz de neacceptare a candidaturii de catre Presedinte, Prim-ministrul
are dreptul sa propunapentru functia de ministru o alta persoana sau sa reitereze
aceeasi candidatura, pe care Presedintele este obligat sa o numeasca.

b) De cate ori Presedintele poate cere desemnarea altei candidaturi

49, Pentru a raspunde la aceasta intrebare, Curtea va recurge la o analogie privind
mecanismul constitutional de solutionare a conflictului juridic in cadrul procedurilor de
promulgare a legilor.

50. In jurisprudenta sa anterioard, Curtea a retinut ca Presedintele Republicii
Moldova, in cazul in care are obiectii asupra unei legi, este in drept sa o restituie
Parlamentului spre reexaminare, dar numai o singura data (HCC nr.9 din 26 februarie
1998).

51. Curtea apreciaza ca aceasta solutie are valoare constitutionala de
principiu in solutionarea conflictelor juridice intre doua sau mai multe autoritati
publice care au atributii conjuncte in cadrul unor proceduri prevazute de Legea
fundamentala si ca acest principiu este de aplicare generala in cazuri similare.

52. Curtea retine ca, aplicata la procesul de remaniere guvernamentala, aceasta
solutie este de natura sa elimine blocajul ce s-ar genera prin eventualul refuz
repetat al Presedintelui Republicii Moldova de a numi un ministru la propunerea
Prim-ministrului.

53. Astfel, Presedintele Republicii Moldova poate refuza o singura data, motivat,
propunerea prim-ministrului de numire a unei persoane in functia vacanta de
ministru.

54. Totodata, limitarea la o singura respingere a propunerii se justifica prin faptul
ca, in continuare, raspunderea pentru o alta nominalizare revine, in exclusivitate, Prim-
ministrului.

55. In acest sens, Curtea a mentionat ca din prevederile constitutionale si legale
Curtea deduce rolul primar al Prim-ministrului in procedurile privind revocarea sau numirea



ministrilor. Curtea a dedus importanta mentinerii echipei guvernamentale pe toata durata
mandatului acordat de Parlament. Concluzia in cauza se cristalizeaza si din prevederile
art.103 alin.(1) din Constitutie, conform carora odata cu incetarea mandatului
Parlamentului inceteaza si mandatul Guvernului (HCC nr. 7 din 18 mai 2013).

56. In consecinta, respingerea candidaturii pentru functia vacantd de ministru
propusa de catre Prim-ministru poate avea loc o singura data si trebuie sa fie
intemeiata pe respectarea cerintelor legale pentru exercitarea functiei de membru al
Guvernului.

57. Totodata, Curtea mentioneaza ca in Constitutie nu este stabilit un termen
concret pentru numirea Guvernului dupa ce Parlamentul i-a acordat vot de incredere. In
acelasi timp, pentru a nu afecta intrarea Guvernului in exercitiul functiilor sale, in general,
si al functiilor de conducere generala a administratiei publice, in special, Curtea a retinut ca
acest termen urmeaza sa fie rezonabil (HCC nr. 15 din 23 martie 1999).

58. In contextul celor mentionate, Curtea subliniazd ca aceleasi rationamente
urmeaza a fi aplicate si in cazul desemnarii individuale a unor membri ai Guvernului.

Din aceste motive, in temeiul articolelor 140 din Constitutie, 26 din Legea cu privire
la Curtea Constitutionala, 6, 61, 62 lit. b) si 68 din Codul jurisdictiei constitutionale, Curtea
Constitutionala

hotaraste:
1. In sensul articolului 98 alineatul (6) din Constitutie:

- Presedintele Republicii Moldova poate refuza, o singura data, motivat,
propunerea Prim-ministrului de numire a unei persoane in functia vacanta de ministru,
atunci cand considera ca persoana propusa nu corespunde cerintelor legale pentru
exercitarea functiei de membru al Guvernului;

- Prim-ministrul poate face o alta propunere Presedintelui sau reitera aceeasi
candidatura pentru functia de ministru, pe care Presedintele este obligat sa o
numeasca.

2. Prezenta hotarare este definitiva, nu poate fi supusa nici unei cai de atac, intra in
vigoare la data adoptarii si se publica in Monitorul Oficial al Republicii Moldova.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE Alexandru TANASE

Nr. 2. Chisinau, 24 ianuarie 2017.



